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1.1. Datos Basicos del Proyecto

CAPITULOI

1. IDENTIFICACION

Tabla 1. Sintesis del proyecto

ITEM

DETALLE

NOMBRE DEL PROYECTO

DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y
PEDAGOGICA DE COMUNICACIONES PARA LA
PROMOCION DEL ACCESO EDUCATIVO EN LOS 41
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

FECHA DE PRESENTACION:

Agosto de 2025

VALOR TOTAL DEL PROYECTO:

$ 184.400.000

VALOR TOTAL POR VIGENCIA

Periodo : $184.400.000

FUENTE DE FINANCIACION

Recursos propios valor $ 184.400.000

OBJETIVO GENERAL:

Mejorar el acceso educativo en los establecimientos
educativos de los municipios no certificados del
departamento del Cauca.

BENEFICIARIOS DIRECTOS

540.648 Estudiantes, docentes, directivos docentes,
administrativos vinculados a los programas de educacién
formal de la Gobernacion del Cauca y padres de familia.

FASE DEL PROYECTO:

Fase Il.

TIEMPO DE  EJECUCION
(MESES)

10 meses

2. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

A continuacion, se presenta la contribucién del proyecto al cumplimiento de la politica publica
nacional, departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestion institucional.

Tabla 2. Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026

2.1 PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE: Colombia, potencia mundial de la vida 2022 — 2026

TRANSFORMACION | 3. Seguridad humana y justicia social

B. Superacion de privaciones como fundamento de la dignidad humana

PILAR: . . )
y condiciones basicas para el bienestar
CATALIZADOR 3.Educacion de calidad para reducir desigualdad
a. Primera infancia feliz y protegida
COMPONENTE g. Educacion media para la construccion de proyectos de vida

h. Hacia la erradicacién de los analfabetismos y el cierre de inequidades
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Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar,
basica y media.
Fuente: Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026

PROGRAMA

Tabla 3. Plan de Desarrollo Departamental

2.1 PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del
Pueblo”.

LINEA ESTRATEGICA: | Linea Estratégica 1: Oportunidades Para Sofiar

SECTOR DE

NOMBRE:

22 Educacion

INVERSION:

PROGRAMAS: 2201 Callda’d,l cobertura'l y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, basica y media

METAS: Meta 28: 24 campafas informativas del sector educativo,

socializadas y divulgadas mediante estrategias de comunicacién

Fuente: Plan Departamental de Desarrollo Cauca — 2024-2027

3. ANTECEDENTES

La Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, en los ultimos afios ha formulado
viabilizado y ejecutado acciones comunicativas orientadas a la difusion de informacion
generada por las diferentes areas en el marco de los siguientes proyectos:

2020: “IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES Y MEDIOS PARA LA
DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA”.

2021: DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES PARA LA SOCIALIZACION Y
CIRCULACION DE LOS PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS EDUCATIVOS REALIZADOS
POR LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD DEL
CAUCA,

2022: ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO Y EL PAGO DE PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE., ADMINISTRATIVO
Y PENSIONADOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN2021003190104

2023: ADMINISTRAACION DE RECURSOS FINANCIEROS DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL
DE LOS 41 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA.

2024: ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL DE
LOS 41 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
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2025: IMPLEMENTACION DE UN PLAN ESTRATEGICO Y PEDAGOGICO DE COMUNICACIONES
ORIENTADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LOS 41 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

En el 2025 se viabilizé el proyecto de comunicaciones con el fin de ejecutar estrategias que le
apuntaran a la permanencia escolar, permitiendo asi la ejecuciéon de acciones adecuadas para la
correcta socializacion de la politica educativa, planes, programas y proyectos de la Entidad Territorial.

Dicho proyecto apuntaba mas a alla de la contratacion de medios de comunicacién radiales o
televisivos enfocandose a mensajes especificos, estructurados y con un fin puntual.

Alcance del proyecto 2025:

Se espera que el proyecto de la vigencia 2025 logre alcanzar el objetivo de creacién de estrategias
para temas especificos como matricula, ilegalidad, convivencia, gestion del riesgo, entre otros y su
respectiva difusion a través de medios de comunicacion permitiendo un contexto mas amplio y una
mejor comprension de los temas abordados.

Este mismo proyecto fortalecera el impacto del mensaje mediante campafas de comunicacion mas
estructuradas que incluyan elementos como:

7

+ Narrativas mas completas: No solo informar, sino también contar historias que conecten
con la audiencia y transmitan emociones.

+ Recursos visuales atractivos: Utilizar infografias, videos y otros formatos para presentar
la informaciéon de manera mas dinamica y facil de entender.

+ Interaccion con la audiencia: Fomentar el dialogo a través de redes sociales, encuestas y
otros canales para conocer la opinion de la gente y generar un debate en torno a los temas.

< Mensajes clave claros y concisos: Desarrollar mensajes que sean faciles de recordar y
que transmitan la esencia de lo que se quiere comunicar.

Estas estrategias y campafas representan el primer paso fundamental para una continua
implementacién y un intercambio de informacién sostenido. Los recursos desarrollados y la
metodologia establecida se convierten en la base sobre la cual se continuara construyendo y
mejorando las iniciativas de comunicacion en el futuro, garantizando un impacto en el sector
educativo duradero y una comprension de informacion cada vez mayor por parte de la audiencia.

4. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA
4.1 Identificacion de problematica

Las comunidades de los 41 municipios no certificados del Cauca enfrentan serias barreras
geograficas, socioeconoémicas y culturales que impiden el acceso efectivo a servicios educativos de
calidad. Esta situacion se manifiesta en altos indices de desercion y repitencia escolar, o que a su
vez restringe el acceso a la educacion superior y, consecuentemente, limita las oportunidades de
desarrollo humano y perpetua ciclos de pobreza, desigualdad y subempleo en la regién.
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Un factor critico que agrava esta problematica es la baja cobertura informativa y comunicacional.
Existe una deficiencia en la difusién de mensajes clave sobre la importancia de la educacion, las
oportunidades que ofrece y los mecanismos para acceder a ella. Esto genera desinformacion y
desinterés en las comunidades, y en muchos casos, las barreras culturales dificultan la comprensién
y aceptacién de estos mensajes, minimizando el impacto de las campanas educativas existentes.

Ademas, la escasez de personal capacitado, herramientas y equipos tecnoldgicos ha impedido el
disefio e implementacion de estrategias de comunicacion educativas constantes y permanentes.
Esto limita la capacidad de las instituciones educativas para fortalecer sus competencias
comunicativas y, por ende, su alcance para promover la permanencia escolar, empoderar a las
comunidades y construir un futuro mas prometedor para las nuevas generaciones.

Si bien el "Bajo acceso al servicio de educacion en los Establecimientos Educativos de los 41
municipios no certificados del departamento del Cauca" es un problema complejo con multiples
causas, las limitaciones técnicas, administrativas y financieras obligan a focalizar la intervencién. En
linea con las necesidades actuales y las metas del Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027, el
proyecto "DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y PEDAGOGICA DE
COMUNICACIONES PARA LA PROMOCION DEL ACCESO EDUCATIVO EN LOS 41 MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" se concentrara
especificamente en abordar las causas relacionadas con las brechas de comunicacion y acceso a la
informaciéon que impactan directamente la permanencia educativa, las cuales se encuentran
identificadas en el siguiente arbol de problemas:

llustracion 1. Arbol de problemas

Efectos . . Débil transito a la Alto indice de
. Mayor repitencia escolar . . . .
Indirectos educacion superior. empleabilidad informal
Efectos .
. Incremento de la desercion escolar
Directos
Problema Bajo acceso educativo en los establecimientos educativos de los municipios no
Central certificados del departamento del Cauca.
Causas Limitada difusion de informacién sobre programas, beneficios y recursos
Directas educativos.
i gie s Limitado disefio de - .
Débil difusion de . Insuficientes equipos y
Causas . C estrategias de .
. informacion del sector . herramientas
Indirectas . comunicacion con o
educativo. . tecnoldgicas
enfoque educativo

Fuente: Elaboracion propia 2025
4.2 Definicién del problema

Segun el SIMAT 2024, en el Cauca los niveles de cobertura educativa actuales han disminuido
considerablemente, por lo que se hace necesario implementar estrategias comunicativas
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encaminadas a mantener y/ o promover el acceso el servicio educativo y de esta forma contribuir en
la disminucién de la desercidn escolar.

4.2.1. Problema Central

Bajo acceso al servicio de educacién en los Establecimientos Educativos de los 41 municipios no
certificados del departamento del Cauca.

Tabla 4. Relacionamiento problema, causas y efectos

CAUSA CAUSA PROBLEMA EFECTO EFECTO
INDIRECTA DIRECTA CENTRAL DIRECTO INDIRECTO
Débil difusion de Mayor
informacion  del repitencia
sector educativo. escolar

Limitada difusiéon | Bajo acceso educativo

Limitado disefio . .. ..
de informacion | en los establecimientos

de estrategias de . Incremento Débil transito a
LT, sobre educativos de los .
comunicaciéon L de la|la educacién
programas, municipios no . .
con enfoque - i desercion superior.
. beneficios y | certificados del
educativo escolar
Insuficientes recursos departamento del
ufici . -
CQUIDOS educativos. Cauca. Alto indice de
quip y empleabilidad

herramientas

L informal
tecnoldgicas

Fuente: Elaboracién Propia — Marco Logico del proyecto
4.2.2 Descripcion de la situaciéon existente

La Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca reconoce la necesidad de fortalecer la comunicacion
estratégica con sus diversos publicos de interés. En el contexto actual de los 41 municipios no
certificados del departamento del Cauca, una comunicacion constante y efectiva es fundamental
para garantizar que la comunidad educativa esté plenamente informada, evitando asi percepciones
de desinformacién y fomentando un mayor compromiso y apoyo a las iniciativas del sector.

Actualmente, se opera con limitaciones significativas en cuanto a personal y disponibilidad de
herramientas tecnolégicas y equipos, por lo que se ha dificultado la planificaciéon y consolidacion de
una difusién de informaciéon mas robusta y adaptada a las complejas dinamicas sociales y los
contextos particulares de cada municipio. Si bien se realizan esfuerzos, se presentan limitaciones en
la difusién de informacidn sobre programas, beneficios y recursos educativos lo que puede llevar por
desconocimiento al "Bajo acceso educativo en los establecimientos educativos".

Esta situacién se incrementa con la ausencia de medios de comunicacién propios y la insuficiencia
de personal técnico y operativo dentro de la planta de la entidad. Estas carencias impiden la
cobertura 6ptima de todas las actividades institucionales y la produccion sistematica de material
comunicativo diversificado (televisivo, grafico, impreso, radiofénico) que pueda llegar de manera
consistente a los publicos objetivo clave (estudiantes, directivos docentes, docentes, administrativos
y padres de familia). Como resultado, la comunidad educativa no siempre cuenta con las
herramientas necesarias para comprender a cabalidad la politica educativa, sus programas, planes
o proyectos, lo que se traduce en un incremento de la desercion escolar y una contribucién a la
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mayor repitencia escolar, el débil transito a la educacién superior y el alto indice de empleabilidad
informal.

En este escenario, el presente proyecto se concibe como una solucion estratégica para superar estas
barreras estructurales. A diferencia de iniciativas anteriores, que quizas se enfocaban en la
contratacion puntual de medios, este proyecto integra actividades para la creacién de estrategias de
comunicacién debidamente estructuradas y planificadas. Su objetivo es dotar a la Secretaria de
Educacién y Cultura con las capacidades y recursos necesarios (personal y herramientas) para
generar sinergias con las instituciones educativas y los medios de comunicacion, e integrar el uso
de herramientas digitales.

Se busca establecer canales de comunicacion eficaces y efectivos que permitan a las comunidades
en los territorios sentir la presencia de la Secretaria, manteniéndolas al tanto de las iniciativas
positivas que se realizan. Esto es crucial, ya que actualmente existe una percepcion, a menudo
reforzada por diversos medios de comunicacion, que tiende a destacar las acciones negativas en los
centros educativos, dejando en segundo plano el impacto de los esfuerzos institucionales.

Por lo tanto, la implementacion de este proyecto permitira seleccionar y aplicar adecuadamente los
medios y acciones de comunicacion para abordar los diferentes ejes tematicos y estrategias de la
entidad. Se busca suplir las necesidades puntuales de las diversas areas y los tipos de mensajes e
informacion a divulgar, a través de campanas educativas estratégicas. El propésito final es asegurar
que la totalidad de la comunidad educativa esté informada sobre las acciones propias de la entidad,
velando por la integralidad del discurso y respetando la identidad institucional, con el fin primordial
de mejorar el acceso y la permanencia en el servicio educativo en el departamento del Cauca. La
comunicacion, entendida como un proceso transversal, se fortalecera para construir una cultura
organizacional mas solida y orientada al servicio.

Segun datos del proceso de cobertura de la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del
Cauca, la cobertura bruta del sistema educativo oficial del Departamento del Cauca, la cual
corresponde al porcentaje total de estudiantes matriculados en el sistema educativo. Durante los
ultimos afios se han presentado variaciones negativas o muy bajas, lo que evidencia la involucién
en la matricula afio a ano. Adicionalmente la cobertura educativa del departamento del Cauca se
encuentra por debajo del promedio nacional.

Tabla 5. Cobertura bruta - Sistema Educativo Oficial Departamento del Cauca 2012 -
2023

ANO Transicion | Primaria | Secundaria | Media | Total
2012 91.61% 123.55% |98.49% 65.18% [ 102.86%
2013 86.70% 122.12% | 99.59% 73.68% [103.53%
2014 85.48% 118.43% | 106.65% 77.84% [104.92%
2015 82.77% 113.30% |94.67% 69.91% | 97.08%
2016 86.57% 111.71% | 95.65% 67.17% | 96.52%
2017 87.00% 108.68% |96.01% 68.95% [ 95.73%
2018 91.17% 107.31% | 99.56% 72.40% | 97.24%
2019 87.69% 105.12% | 100.14% 78.71% | 97.41%
2020 85.34% 102.34% |91.15% 65.36% [ 90.78%
2021 83.19% 104.19% | 95.07% 69.83% |93.50%
2022 94.13% 100.75% | 93.32% 72.60% |92,90%
2023 89.54% 98.11% |91.18% 72.02% | 90,74%
Variacion 2023-2022 | -4,59% -2,64% |[-2,14% -0,58% |2.16%
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FUENTE: OAPF La cobertura se estimé con proyeccion censo DANE 2018

Adicionalmente la cobertura educativa del departamento del Cauca se encuentra por debajo del
promedio nacional.

ANO Transicién Primaria Secundaria Media | Total

2018 95,5% 1M11,7% 109,2% 84,0% | 104,7%
2019 93,9% 109,4% 110,6% 85,8% | 104,5%
2020 92,2% 106,5% 109,0% 86,1% | 102,7%
2021 87,0% 105,9% 109,5% 89,9% | 102,8%
2022 94,6% 104,8% 107,4% 90,9% | 102,5%
2023 91,1% 103,4% 104,1% 92,0% | 100,7%
Variacion 2023-2022 -3,5% -1,4% -3,3% 1,1% |-1,8%

FUENTE: OAPF La cobertura se estimé con proyeccion censo DANE 2018

4.2.3 Magnitud — Indicadores de linea de base

Para el afio 2023, segun datos del ministerio de Educacion Nacional, Secretaria de Educacion y
Cultura del Departamento del Cauca, la cobertura bruta total se ubic6 en un 90.74%.

5. IDENTIFICACION DE PARTICIPANTES

Tabla 6. Identificacion de participantes

TIPO DE CONTRIBUCION INTERES DE
Actores ENTIDAD POSICION | ALAGESTION O RAZON | PARTICIPAR EN EL
DEL DESACUERDO PROYECTO
Brindar y transmitir con Cont.ar con canales y
L . medios de
Departamento del comunicacioén asertiva los L
. . . comunicacion
Cauca — lineamientos desde el area .
, . ) . efectivos con la
Departamental Secretaria de Cooperante Técnica, legal, financiera, . .
L L. . . comunidad educativa
Educacién y administrativa teniendo .
para poder brindar
Cultura presente el enfoque | . , o
o informacién  agil y
territorial. .
fluida.
Mantener informada a la
. comunidad educativa con | Mediador entre la
Medios de - . o
Otro .y Cooperante | las campafas de la | entidad territorial y la
Comunicacion . L .
secretaria de educacién y | comunidad.
cultura.
Tomar decisiones sobre su
propio aprendizaje, como | Fomentar el sentido
Otro Estudiantes Beneficiarios | elegir actividades, | de pertenencia y amor
establecer metas y evaluar | por el estudio.
SUu propio progreso.
. . . Colaborar en
Estimular el interés por el L
. . . L actividades escolares
Otro Padres de Familia | Beneficiarios | aprendizaje y la exploracion
y proyectos de la
del mundo que les rodea. ; .
comunidad educativa.

Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca
Direccion: Cra. 6 #3-82, Centro

Teléfonos: 6028244201
www.sedcauca.gov.co

Pagina 11 de 68

WWW.CaUuca.gov.co

O O ® @GCobCauca



https://www.google.com/search?q=direcci%C3%B3n+secreta%C2%B4ria+de+educaci%C3%B3n+y+cultura+del+cauca&rlz=1C1GCEA_enCO1116CO1116&oq=direcci%C3%B3n+secreta%C2%B4ria+de+educaci%C3%B3n+y+cultura+del+cauca&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIICAEQABgWGB4yCggCEAAYgAQYogQyCggDEAAYgAQYogQyCggEEAAYgAQYogQyCggFEAAYgAQYogQyCggGEAAYgAQYogTSAQg2Njg3ajBqN6gCB7ACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8
http://www.sedcauca.gov.co/

Conocer de primera
mano informacién
Directivos Inspirar a los estudiantes y | precisa de donde
Docentes, . motivarlos a alcanzar sus | provienen las
Otro Beneficiarios . s
Docentes y metas orientdndolos en su | iniciativas y las
Administrativos. proceso de aprendizaje. inversiones realizadas
en sus areas de
influencia.

Fuente: Elaboracion Propia — Marco Logico 2025.
5.1 Analisis de participantes

La participacion de las personas beneficiarias o interesadas en el proyecto desde el principio de la
planificacion es importante. En este sentido, se identifican 5 participantes relacionados directa o
indirectamente con el problema asi:

1. Gobernacion del Cauca- Secretaria de Educacion y Cultura: Tipo Cooperante, quien ademas de
aportar los recursos financieros, técnicos y logisticos para la implementacién del proyecto, a través
de una estrategia integral de comunicaciones y visibilizacion de las acciones institucionales, permitira
ejecutar acciones concretas para que sean conocidas por los caucanos y la comunidad educativa.

2. Los medios de comunicacion: Tipo Cooperante, seran un vehiculo efectivo para informar de
manera clara, precisa y concreta a la poblacion objetivo y un apoyo en el fortalecimiento y gestion
de las iniciativas educativas.

3. Estudiantes: Tipo beneficiarios, en quienes se pretende fomentar el sentido de pertenencia'y amor
por el estudio a través de campafias pedagodgicas e informativas.

4. Padres de Familia. Tipo beneficiarios. Quienes accederan a informacion de las actividades y
proyectos de la secretaria y se motivaran a colaborar en actividades escolares y proyectos de la
comunidad educativa.

5. Directivos Docentes, Docentes y Administrativos: Tipo beneficiarios. Mayor acercamiento con la
Secretaria de Educacién y Cultura ampliando su conocimiento no sélo en directrices y lineamientos,
sino también para mayor aprovechamiento de los recursos educativos con los que cuentan.

6. POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

La poblacion afectada por el problema esta conformada por los nifios, nifias, jovenes y adolescentes
que necesitan ser atendidos en los Establecimientos Educativos Oficiales existentes en los
municipios no certificados en educacion del departamento del Cauca, como también los directivos
docentes, docentes y administrativos. Segun registro SIMAT 2025, se cuenta con un total 2.408
Sedes educativas oficiales en los 41 municipios no certificados en educacion.
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Tabla 7. Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacién Numero Fuente
Estudiantes de los establecimientos Educativos SIMAT marzo 2025 —
oficiales de los municipios no certificados en 191.913 | Secretaria de Educacién y
educacion del departamento del Cauca. cultura del Cauca.
Directivos docentes y docentes de los Talento Humano - Secretaria
establecimientos Educativos oficiales de los de Educacion y cultura del

L o . 10.902

municipios no certificados en educacion del Cauca, marzo 2025
departamento del Cauca.
Administrativos de los establecimientos Educativos Talento Humano - Secretaria
oficiales de los municipios no certificados en 1.044 | de Educacion y cultura del
educacion del departamento del Cauca. Cauca, marzo 2025
Padres de familia y/o acudientes 336.789 Secretaria de Educacion y

Cultura, 2025.

Total poblacién afectada

540.648

6.1 Localizacién especifica del proyecto

El desarrollo del presente proyecto se llevara a cabo en el departamento del Cauca, el cual se
encuentra localizado en el suroeste del pais, limitando al norte con los departamentos del Valle del
Cauca y Tolima, al oriente con los departamentos de Huila y Caqueta, al sur con los departamentos
de Putumayo y Narifio, y al occidente con el océano Pacifico. El departamento cuenta con una
superficie aproximada de 29.308 km2, este territorio representa el 2.7% del pais y es el doceavo
departamento en extension, con una altitud desde el nivel del mar hasta los 5.780 metros.
Administrativamente, el departamento del Cauca se encuentra dividido en 42 municipios, siendo su
capital Popayan. Para el proyecto la poblacién beneficiaria se encuentra localizada en los 41

municipios no certificados en educacién del Departamento del Cauca

llustracién 2. Mapa de ubicacion geografica — Localizacién
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Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Cauca 2024-2027

Tabla 8. Localizacion del Proyecto

Regién | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacién especifica
Rural Establecimientos Educativos
Pacifico | Cauca ALMAGUER Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca ARGELIA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BALBOA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BOLIVAR Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BUENOS AIRES Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CAJIBIO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CALDONO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CALOTO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
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CAUCA

Regién | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacion especifica
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CORINTO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca EL TAMBO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca FLORENCIA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca GUACHENE Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca GUAPI Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico ) Rural Establecimientos Educativos
Cauca INZA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca JAMBALO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LA SIERRA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LA VEGA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LOPEZ DE MICAY Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MERCADERES Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MIRANDA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MORALES Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PADILLA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca PAEZ Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca PATIA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PIAMONTE Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca PIENDAMO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PUERTO TEJADA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
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CAUCA

Regién | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacion especifica
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca PURACE Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca ROSAS Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SAN SEBASTIAN Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SANTA ROSA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico SANTANDER DE Rural y . E§t§bIeC|mlento§ I;QUcatlvos
Cauca No aplica oficiales de municipios no
QUILICHAO Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SILVIA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca SOTARA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca SUAREZ Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SUCRE Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico ) Rural Establecimientos Educativos
Cauca TIMBIO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico ) Rural Establecimientos Educativos
Cauca TIMBIQUI Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TORIBIO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico . Rural Establecimientos Educativos
Cauca TOTORO Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca VILLARICA Y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .
certificados en educacion.

Fuente: Elaboracion Propia
6.2. Poblacién objetivo de la intervenciéon

DIRECTAS: Estudiantes matriculados en las Instituciones Educativas de los 41 municipios no
certificados del departamento del Cauca, Padres de familia y/o acudientes, directivos docentes,
administrativos y docentes.

INDIRECTAS: Poblacién que habita en el Departamento y tiene algun interés en el tema educativo.

Tabla 9. Poblaciéon Objetivo

| Numero | Descripcién Fuente |
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CAUCA

Estudiantes de

los establecimientos Educativos

SIMAT marzo 2025

191.913 | oficiales de los municipios no certificados en educacion | Secretaria de Educacion y
del departamento del Cauca. cultura del Cauca.
Talento Humano — Secretaria
10.902 | Docentes, directivos docentes. de Educacion y cultura del
Cauca.
Talento Humano — Secretaria
1.044 | Administrativos de Educacion y cultura del
Cauca.
. . Secretaria de Educacion
336.789 | Padres de familia y/o acudientes y
Cultura.
540.648 Total poblacién Objetivo
Tabla 10. Localizacion Especifica
Regiéon | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacion especifica
Rural Establecimientos Educativos
Pacifico | Cauca ALMAGUER y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca ARGELIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BALBOA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BOLIVAR y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BUENOS AIRES y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CAJIBIO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CALDONO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CALOTO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CORINTO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca EL TAMBO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca FLORENCIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
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CAUCA

Region | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacién especifica
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca GUACHENE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca GUAPI y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca INZA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca JAMBALO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LA SIERRA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .,
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LA VEGA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LOPEZ DE MICAY y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MERCADERES y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MIRANDA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MORALES y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PADILLA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PAEZ y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PATIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PIAMONTE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PIENDAMO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PUERTO TEJADA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PURACE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
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CAUCA

Region | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacién especifica
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca ROSAS y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SAN SEBASTIAN y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SANTA ROSA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
pachice Cauca SANTANDER DE Rural y No aplica E:‘?cti)laTgsn:;:n;ousn:i?lizzt:(? )
QUILICHAO Urbana P . pIoS |
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SILVIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .,
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SOTARA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SUAREZ y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SUCRE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TIMBIO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TIMBIQUI y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TORIBIO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TOTORO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Rural Establecimientos Educativos
Pacifico | Cauca VILLARICA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.

6.2.1 Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

A continuacion, se detalla informacién de caracteristicas sociales de la poblacién objetivo.

Tabla 11. Caracterizacion de poblacién objetivo

NUMERO
DETALLE DE FUENTE
PERSONAS
0 — 14 afos 150.273 | Cobertura Educativa — SIMAT marzo 2025
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NUMERO
DETALLE DE FUENTE
PERSONAS

15 - 19 anos 37.421 | Cobertura Educativa — SIMAT marzo 2025
20 — 59 anos 352.537 | Cobertura Educativa — SIMAT marzo 2025
Mayor de 60 afios 417 | Cobertura Educativa — SIMAT marzo 2025

Total por edad 540.648
Masculino 281.526 | Cobertura Educativa — SIMAT marzo 2025
Femenino 259.122 | Cobertura Educativa — SIMAT marzo 2025

Total por género 540.648

Total Poblacién Objetivo 540.648

Fuente: Elaboracion Propia, 2025.

6.2.2 Seleccion o priorizacion de la poblacion objetivo

Se tuvieron en cuenta los siguientes criterios para la seleccion de la poblacion objetivo:

a) Estudiantes matriculados en establecimientos educativos oficiales de municipios no

certificados en educacién del departamento del Cauca, segun reporte del SIMAT 2025.

b) Numero docentes, directivos docentes y administrativos vinculados a los programas de
educacion formal de los establecimientos educativos oficiales de los municipios no

certificados en educacion del departamento del Cauca.

c) Padres de familia, acudientes y/o familiares.

Una vez identificada la situacién actual, donde se evidencia la problematica, sus causas y sus
efectos, se plantea el escenario de la situacion futura o deseada a lograr a partir de la ejecucion del

7. OBJETIVOS

proyecto, para lo cual se crean los siguientes objetivos:

llustracién 3. Arbol de objetivos

ARBOL DE OBJETIVOS

FINES
INDIRECTOS

Disminucion de la
repitencia escolar

superior.

Transito armonico
a la educacion

Bajo indice de
empleabilidad
informal

FINES DIRECTOS

Reducida deserciéon escolar

(IMPACTO)
gE;iEXS Mejorar el acceso educativo en los establecimientos educativos de los
(PROPOSITO) municipios no certificados del departamento del Cauca.
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MEDIOS

educativo

DIRECTOS Incrementar la difusién de informacién sobre programas, beneficios y
(PRODUCTO O recursos educativos.
COMPONENTES)
MEDIOS Fortalecer la difusién de Dtljzecr:]:r:wiitife:% ss Dotar equipos y
INDIRECTOS informacion del sector herramientas
(ACTIVIDADES) educativo. con enfoque tecnolégicas

7.1 Objetivo general

Mejorar el acceso educativo en los establecimientos educativos de los municipios no certificados del

Fuente: Elaboracion propia 2025.

departamento del Cauca.

7.2 Indicadores para medir el objetivo general

Tabla 12. Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Descripcion Fuente de verificacion
General
Unidad de Porcentaje Informe
Cobertura Bruta Total medida Reporte del Sistema
Mantenida. Meta 90,74% Integrado de Matricula -
Linea base 90,74% SIMAT — MEN, 2026.

7.3 Relaciones entre las causas y los objetivos especificos

Fuente: Elaboracion Propia 2025

Tabla 13. Relacion Causa objetivos especificos

. . Objetivos
Tipo de Causa Causa relacionada T 1l e e
Limitada difusién de informacién sobre .Incremer?t’ar ladifusion de
- informacion sobre
DIRECTA programas, beneficios y recursos -
. programas, beneficios y
educativos. .
recursos educativos.
oL gee s . ., Fortalecer la difusion de
INDIRECTAS Débil Q|fu5|on de informacién del sector informacion del sector
educativo. .
educativo.
Limitado diseno de estrategias de Disenar estrategias de
INDIRECTAS . g. comunicacion con enfoque
comunicacién con enfoque educativo .
educativo
INDIRECTAS Insuf|c!e|.1tes equipos y herramientas Dotargqylposyherram|entas
tecnoldgicas tecnolégicas

Fuente: Elaboracion propia
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8. ALTERNATIVAS DE SOLUCION
A continuacion, se relacionan las alternativas de solucion previstas para el presente proyecto:

Tabla 14. Alternativas de solucion

Se
Nombre de la alternativa evaluara Estado
con esta
DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y PEDAGOGICA
DE COMUNICACIONES PARA LA PROMOCION DE LA
Sl Completo

PERMANENCIA EDUCATIVA EN LOS 41 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL CAUCA

ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS DEL SECTOR
EDUCATIVO OFICIAL DE LOS 41 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS No Vacio
EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

8.1. Evaluaciones a realizar

Rentabilidad*:
Costo - Eficiencia y Costo minimo**:

X

X

Evaluacion multicriterio**

O

9. JUSTIFICACION

El proyecto ‘DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y PEDAGOGICA DE
COMUNICACIONES PARA LA PROMOCION DEL ACCESO EDUCATIVO EN LOS 41 MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” surge como una
respuesta estratégica y fundamental para abordar las limitaciones identificadas en la difusion de
informacion y el alcance comunicacional de la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca. Su
proposito central es potenciar las capacidades comunicativas de la entidad, que actualmente se ven
restringidas por la insuficiencia de personal, herramientas y recursos tecnolégicos, tal como se ha
descrito en la situacién existente.

Esta iniciativa busca establecer una estrategia pedagdégica y de comunicacion unificada, que permita
una divulgacion de contenidos e informacion mas efectiva, sistematica y adaptada a las
particularidades de cada territorio en los 41 municipios no certificados del Cauca. Mediante un
enfoque comunitario y participativo, el proyecto facilitara que la Secretaria priorice y direccione sus
mensajes de manera que lleguen de forma clara y oportuna a todos sus grupos de interés.

La implementacién de una estrategia integral de comunicaciones se convertira en una herramienta
pedagdgica esencial para el logro de los objetivos misionales de la Secretaria. No solo fortalecera la
comunicacion interna, optimizando la coordinacion entre los funcionarios, sino que, crucialmente,
mejorara la comunicacion externa con la comunidad educativa. A través de la pedagogia, se
optimizaran los recursos comunicativos de la organizacion, se identificaran los canales mas efectivos
y se asignaran los recursos de forma planificada, superando las actuales limitaciones operativas que
impiden una difusién amplia y constante.
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Para desarrollar a cabalidad esta iniciativa y subsanar las actuales carencias, el proyecto contempla
la incorporacion de profesionales idéneos en areas clave como comunicaciones, produccion
audiovisual, fotografia, marketing digital, desarrollo web y disefo grafico. Asimismo, se garantizara
la adquisicién de los equipos y elementos técnicos necesarios que hoy no posee la entidad,
fundamentales para la produccién de contenidos de calidad y para dar cumplimiento al Plan
Estratégico y Pedagdgico de Comunicaciones. Este plan vinculara de manera efectiva los canales
digitales ya existentes de la entidad (Facebook, Instagram, X, canal de YouTube y pagina web) con
la produccién audiovisual y radial, ampliando significativamente el alcance para llegar a la totalidad
de la comunidad educativa e instituciones de los 41 municipios no certificados del departamento.

Es fundamental que este Plan Estratégico y Pedagdgico de Comunicaciones sea flexible y adaptable
a los cambios en el entorno y a las necesidades comunicativas emergentes. Su buen desarrollo
dependera de la activa participacion de todos los actores involucrados en la comunicacion de la
entidad, potenciando asi las capacidades internas.

Cabe resaltar que el proyecto incorporara principios pedagégicos en el disefio de los contenidos y
mensajes. Esto significa que la comunicacion estara orientada a facilitar el aprendizaje, la
comprension y la participacion activa de la comunidad educativa, mediante el uso de métodos
diversos y adecuados a las audiencias. Lo anterior permitira comunicar de manera efectiva,
asegurando que los mensajes sean claros, relevantes y adaptados a las particularidades de cada
grupo, superando las barreras informativas que actualmente contribuyen a la desinformacién y el
bajo acceso al servicio educativo. En sintesis, esta justificacion radica en dotar a la Secretaria de las
herramientas y el personal que actualmente le son insuficientes, para que pueda cumplir su rol
comunicativo de manera 6ptima y, con ello, impactar positivamente en la permanencia educativa en
la region.

10. MARCO LEGAL

El siguiente proyecto se enmarca en aquellos principios y normas que buscan garantizar el derecho
a la informacion, la transparencia y la comunicacion efectiva, dentro de los que se encuentran los
siguientes:

1. Constitucion Politica de Colombia:

Articulo 23: Establece el derecho de todas las personas a recibir y difundir informacién veraz e
imparcial.

Articulo 73: Consagra el derecho de acceso a la informacion publica.
2. Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica):

e Regula el derecho de acceso a la informacién publica y establece los mecanismos para su
ejercicio.

e Define los principios que rigen la comunicacién publica, como la transparencia, la objetividad,
la veracidad y la oportunidad.
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e Establece la obligacién de las entidades publicas de elaborar y publicar planes de
comunicaciones.

3. Decreto 1083 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica):

e Define los lineamientos para el fortalecimiento institucional en materia de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC).

o Establece los requisitos para la elaboracién e implementacion de planes de comunicaciones
en el sector publico.

4. Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos):

¢ Regula la creacién, organizacion, administracion y conservacion de los archivos publicos y
privados.

e Establece los mecanismos para el acceso a los archivos publicos.
5. Otras normas:

Cédigo Penal Colombiano: Tipifica delitos relacionados con la libertad de expresién y el acceso a
la informacion.

Cédigo Civil Colombiano: Regula el derecho al honor y a la imagen.

Ley Estatutaria de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa: Establece los mecanismos para
la tutela del derecho de acceso a la informacion publica.

Ley 1341 de 2009: Establece el marco general para las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) en Colombia. Define los principios rectores del sector, las funciones de la
autoridad nacional y los mecanismos de regulacion.

Decreto 1072 de 2015: Reglamenta la Ley 1341 de 2009 y establece los requisitos para la prestacion
de los servicios de telecomunicaciones, la asignacién del espectro radioeléctrico y la proteccién de
los usuarios.

Sentencia T-301 de 2017: Sentencia de la Corte Constitucional colombiana que establece que el
acceso a internet es un derecho fundamental. La Corte sefialé que el internet es una herramienta
esencial para el ejercicio de otros derechos fundamentales, como la libertad de expresion, la
educacion y el trabajo.

Del mismo modo se deben tener en cuenta los siguientes principios fundamentales:
1. Libertad de expresion e informaciéon: Consagrado en el articulo 19 de la Constituciéon Politica

de Colombia y garantiza el derecho de las personas a expresar sus ideas y opiniones libremente, asi
como a recibir y buscar informacion sin censura.
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2. Pluralismo informativo: Busca asegurar la diversidad de voces y opiniones en los medios de
comunicacioén, evitando la concentracion de poder y promoviendo una mayor representacion de la
sociedad y se encuentra consignado en el articulo 21 de la Constitucién Politica de Colombia.

3. Universalidad: En este punto consagrado en el articulo 333 de la Constitucion Politica de
Colombia, se busca garantizar que todas las personas, independientemente de su ubicaciéon o
condicién socioecondmica, tengan acceso a los servicios de telecomunicaciones.

4. Proteccion de datos personales: Esta encaminado a proteger la privacidad de las personas y
garantizar el control que tienen sobre sus datos personales y se encuentra establecido en el articulo
15 de la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley 1581 de 2012.

CAPITULOII

11. PREPARACION DE LA ALTERNATIVA

El proyecto DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y PEDAGOGICA DE
COMUNICACIONES PARA LA PROMOCION DEL ACCESO EDUCATIVO EN LOS 41
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”
representa la alternativa priorizada para superar las limitaciones actuales en la capacidad
comunicacional de la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca. Su disefio busca direccionar y
fortalecer las comunicaciones institucionales mediante la creaciéon e implementacién de estrategias
pedagdgicas que permitan una adecuada y constante divulgacién de la politica educativa, asi como
de todos los programas, planes, proyectos y demas informacioén relevante de la entidad. Esto se
lograra a través de campafias informativas y pedagdgicas con un enfoque comunitario y participativo,
asegurando el alcance efectivo a los diversos grupos de interés en cada contexto territorial.

Para el desarrollo exitoso de esta iniciativa, que responde directamente a la necesidad de suplir las
actuales carencias, se hace indispensable la contratacién de talento humano especializado en
comunicaciones, produccion audiovisual, fotografia, marketing digital, desarrollo web y disefio
grafico. Este personal complementara las capacidades del equipo existente y permitira la creacién
de contenidos de alta calidad. Asimismo, es fundamental la adquisicion y dotaciéon de los equipos y
elementos técnicos necesarios que actualmente no posee la Secretaria. Estos recursos son vitales
para garantizar el cumplimiento de la Estrategia Integral y Pedagdgica de Comunicaciones
propuesta, la cual vinculara y potenciara los canales digitales con los que ya cuenta la entidad
(Facebook, Instagram, X, canal de YouTube y pagina web), y se complementara con la produccion
audiovisual y radial para lograr una cobertura amplia y efectiva entre la comunidad educativa e
instituciones de los 41 municipios no certificados del departamento.

La implementacion de esta alternativa se centrara en los siguientes aspectos clave:
o Diagnostico de necesidades comunicativas: Identificar de manera precisa las
necesidades de informacion y comunicacion, tanto a nivel interno de la Secretaria como en
las comunidades educativas externas, asi como los canales mas adecuados para la difusion

efectiva.

e Optimizaciéon de flujos de informacion: Establecer y agilizar los canales y procesos para
el flujo de mensajes comunicacionales entre la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca
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(SED Cauca) y sus grupos de interés, asegurando que la informacion clave llegue de manera
oportuna y comprensible.

o Fortalecimiento del clima organizacional: Disefiar e implementar estrategias de
comunicacion interna que contribuyan a un clima laboral positivo y cohesivo, fomentando la
participacion y el sentido de pertenencia.

e Gestion de relaciones con medios de comunicaciéon: Mantener y cultivar relaciones
estratégicas y permanentes con los medios de comunicacidon locales, regionales y
nacionales para asegurar una difusion amplia y constructiva de las iniciativas educativas.

e Desarrollo de capacidades comunicativas: Controlar, capacitar y formar a los voceros de
la entidad para fortalecer su capacidad de transmitir mensajes claros, coherentes y efectivos,
mejorando la imagen institucional y la credibilidad.

Para tener un referente acerca de los medios y/o canales de comunicacién existentes en el territorio
caucano, y con el fin de maximizar el impacto de la presente alternativa, es pertinente considerar la
clasificacién de estos segun la estrategia propuesta:

Medios Radiales: Cuentan un poder amplio de cobertura y de penetracion gracias a su caracter
intrusivo; es decir, la posibilidad de estar en todas partes. Permite la prontitud en la entrega de la
informacion brindando al anunciante y oyente proximidad. Sus costos de produccion son bajos y el
mensaje es inmediato. Segun su razon social pueden ser comerciales 0 comunitarios, éstos ultimos
propenden por el desarrollo de su comunidad el rescate del patrimonio cultural de sus pueblos, y por
lo tanto, son medios con gran poder para lograr una mayor participacion de las zonas rurales en
temas como lo pedagdgico, cultural, ambiental y social.

Medios audiovisuales o televisivos: Ofrecen al publico la posibilidad de ver los hechos y sus
protagonistas logrando informar de manera directa gracias a la caracteristica de imagen y sonido, lo
cual garantiza la permanencia la atencion de la audiencia, creando un efecto de recordacion
relevante en el sentido de la informacion.

Medios virtuales: Son medios que por su amplia cobertura y caracteristica mévil (de momento y
lugar) permite la prontitud en la entrega de la informacién a través de internet y el mensaje es
inmediato. Dentro del espectro de estos medios virtuales es importante contemplar los portales web
institucionales www.sedcauca.gov.co y www.cauca.gov.co

Igualmente, algunos portales web permiten difusion a través de sus emisoras virtuales, con diferentes
aspectos informativos, de diversion, noticioso, musical, entre otros, dando realce al campo mediatico
generando primer impacto en los publicos por su aspecto interactivo.

11.1 Estudio de necesidades

Tabla 15. Estudio de necesidades

Bien o Medido a . Inicio TP Ultimo
. . , Descripcion . . Fin Historia ~
servicio través de Historia Ano
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Descripcion de la

Oferta:

Hace referencia al

namero de

campafnas

informativas  de
Servicio: educacion
Campanas ofertadas.
informativas Numero 2022 2025 2027
de Descripcion de la
educacion. Demanda: Hace

referencia al

numero de

campanas

informativas  de

educacion

requeridas.

TIPO DE - .
ITEM ANALISIS ANO OFERTA | DEMANDA | DEFICIT

SITUACION 2023 1 1 0
SIN HISTORICO 2024 1 1 0
PROYECTO 2025 1 1 0
SITUACION 2026 0 1 -1
SIN PROYECTADO 2027 0 1 -1
PROYECTO 2028 0 1 -1

Fuente: Construccion propia, 2025.
11.2 Andlisis técnico de la alternativa

A continuacioén, se relacionan las opciones o alternativas técnicas disponibles para llevar a cabo el
proyecto. Este andlisis técnico tiene como objetivo determinar cual de las opciones es la mas viable
y adecuada para lograr los objetivos del proyecto.

Alternativa 1.

DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Y PEDAGOGICA DE COMUNICACIONES PARA
LA PROMOCION DEL ACCESO Y PERMANENCIA EDUCATIVA EN LOS 41 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

La presente alternativa se centra en el fortalecimiento de la capacidad comunicacional de la
Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca, a través del disefio e implementacion de una Estrategia
Integral y Pedagdgica de Comunicaciones. Esta iniciativa abordara las limitaciones actuales en la
difusion de informaciéon y la generacion de contenidos pedagdgicos, fundamentales para la
promocion efectiva del acceso y la permanencia educativa en los 41 municipios no certificados del
departamento.

Para lograr este objetivo, la alternativa contempla las siguientes acciones clave:
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1. Contratacion de Servicios de Divulgacion: Se contrataran servicios para la difusion de
campanas integrales y pedagdgicas del sector educativo, que garanticen el alcance y la
relevancia de los mensajes, incluyendo la publicacion de avisos de ley.

2. Vinculacion de Talento Humano Calificado: Se procedera a la contratacion de personal en
areas como comunicaciones y disefio grafico quienes seran responsables del desarrollo y la
ejecucion de la estrategia, la creacién de contenidos pedagdégicos y el soporte técnico
necesario.

3. Produccion y Distribucion de Material Pedagégico: Se incluye la impresion y distribucién de
material pedagdgico y divulgativo clave, que apoye las estrategias, campafias y acciones
ejecutadas por la Secretaria de Educacion y Cultura, asegurando que la informacion llegue
de manera tangible a las comunidades.

4. Adquisicion y Dotacion de Recursos Tecnoldgicos y de Oficina: Se realizara la adquisicion
de equipos, herramientas de oficina, comunicacion y tecnologia (hardware y software)
necesarios para la produccion interna de productos comunicativos y pedagoégicos de alta
calidad. Esta dotacién es crucial para mejorar la eficiencia, la calidad y la cobertura de las
campanas educativas a realizar, superando las deficiencias actuales en infraestructura
tecnoldgica.

En su conjunto, esta alternativa busca no solo informar, sino educar y movilizar a la comunidad en
torno a las oportunidades y beneficios de la educacién, contribuyendo directamente a la reduccién
de las barreras de acceso y al fomento de la permanencia escolar en los municipios no certificados
del Cauca.

Alternativa 2.

Administracion De Recursos Financieros Del Sector Educativo Oficial De Los 41 Municipios
No Certificados En Educacion Del Departamento Del Cauca.

Dicha alternativa es inviable por falta de competencias y especializacion en el area de
comunicaciones, en la medida que se tiene como mision principal la creacion, difusion y gestion
estratégica de mensajes para informar, persuadir y conectar con diversas audiencias.

Estas habilidades no se traducen en la experiencia y el conocimiento técnico requeridos para la
administracion financiera. La gestion de recursos publicos demanda:

¢ Conocimientos contables y presupuestales: Manejo de normativas especificas (estatuto
organico de presupuesto, régimen de contratacion publica, contabilidad gubernamental).

e Habilidades en auditoria y control interno: Capacidad para garantizar la transparencia,
legalidad y eficiencia en el uso de los fondos.

e Gestion de riesgos financieros: Identificacién y mitigacion de posibles irregularidades o
desviaciones.

e Manejo de plataformas y sistemas financieros especializados: Software de contabilidad
publica, seguimiento presupuestal, etc.
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El personal del area de comunicaciones, por su naturaleza y formacién, carece de estas
competencias fundamentales, lo que la inhabilita para una tarea de esta magnitud y criticidad.
Trabajo Dispendioso y Sobrecarga Operativa Inmanejable

Delegar esta tarea en un area sin la capacidad o los recursos —como comunicaciones— no solo
seria ineficiente, sino que pondria en riesgo la correcta ejecucién de los recursos destinados a la
educacion.

La administracion de recursos financieros se limita a la contratacion de un operador que brinde el
servicio de divulgacién de campafas, no es una alternativa integral.

Acorde al analisis técnico previo, se considera que la alternativa 1 es la indicada para el desarrollo
de los objetivos del presente proyecto.

11.2.1 Resumen de la Alternativa

La alternativa escogida se concibe como la solucién estratégica para optimizar la difusién de informacion
sobre la oferta educativa y fortalecer el vinculo de la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca con la
comunidad. Reconociendo las limitaciones actuales de personal, equipos y herramientas, la intervencion
propuesta se centra en dotar a la entidad con las capacidades necesarias para lograr un impacto
significativo.

Para ello, se hace indispensable la inversion en recursos clave:
e La contratacién de servicios de divulgacion con medios de comunicacioén de alcance local,
regional y departamental.
e Laimpresion de material informativo y pedagdgico que pueda distribuirse directamente en las
comunidades.
e Laadquisicion de equipos de oficina y herramientas tecnoloégicas (hardware y software) que
son fundamentales para la produccion interna de contenidos de alta calidad, actualmente limitada.

Estas acciones conjuntas permitiran la creacion de material informativo y pedagdgico diverso y pertinente,
posibilitando asi llegar a un publico mucho mas amplio y diverso en los 41 municipios no certificados del
Cauca.

Asi mismo, y de manera fundamental, se busca incrementar y fortalecer el equipo de comunicaciones
de la Secretaria mediante la vinculacion de personal. Este talento humano adicional sera crucial para
desarrollar y ejecutar campafas pedagdgicas mas efectivas, personalizadas y oportunas, garantizando
también la publicacion de los avisos de Ley a los que haya lugar. Al invertir en personal, junto con la dotacién
de equipos y herramientas tecnoldgicas, se garantizara no solo la creacién de contenidos de valor, sino
también una difusién mas amplia, estratégica y eficaz de la informacion educativa.

El desarrollo de esta Estrategia Integral contempla la definiciéon de la pedagogia necesaria para transmitir
de manera efectiva la importancia vital de que los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar puedan
acceder y mantenerse en el Sistema Educativo. Esto generara un impacto positivo y duradero en la
comunidad, al fomentar un cambio en las actitudes y comportamientos hacia la educacion.

Mediante la definicion de objetivos de comunicacion claros, la segmentacion precisa del publico
objetivo, la utilizacion estratégica de los canales de comunicacién adecuados y la medicién
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sistematica de los resultados, el proyecto aspira a lograr un cambio duradero en las actitudes y
comportamientos de las personas respecto a la educacion.

Para materializar esta vision, el proyecto se estructurara en torno a un objetivo especifico central:
Incrementar la difusion de informacion sobre programas, beneficios y recursos educativos.

Como también a través de tres actividades:

>

% Fortalecer la difusion de informacién del sector educativo.
+» Desarrollar el disefio de estrategias de comunicaciéon con enfoque educativo
% Dotar equipos y herramientas tecnoldgicas

>

A continuacion, se enuncian acciones propuestas:

. Ruedas de prensa o rondas de medios cuando sea necesario.
. Adaptar el mensaje a los distintos canales y publicos

. Incrementar publicaciones en redes sociales

. Actualizacion de notas y eventos en pagina web

. Comunicar a tiempo para evitar casos de crisis

. Construccion adecuada de plan de medios

. Seguimiento y medicion de redes sociales y pagina Web

. Material informativo, pedagdgico y educativo impreso

¢ Qué Comunicar?
e El quehacer, politica educativa, gestion, planes, proyectos y logros de la Secretaria.
o Temas atemporales relacionados con el sector educativo orientados a explicar como funciona.
e Fechas importantes del sector educativo y cultura.

¢, Cuando hacerlo?
o Cada vez que sea necesario.
e  Priorizar de acuerdo con la importancia.

¢Aquién Comunicar?

Se han identificado los diferentes grupos de interés asi:
e Docentes
o Estudiantes
e Padres de Familia
e Directores de Nucleo
e Directivos y Administrativos
e Lideres y Consejos Comunitarios
e Medios de Comunicacion
e  Comunidad General

¢ Cémo comunicar?

e Boletines de Prensa

e Pagina Web Institucional

¢ Redes sociales (Facebook, X, Youtube, Instagram)
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CAUCA

e Videos institucionales
e Infografias y Productos graficos

e Plataformas digitales

11.3 Localizacion de la alternativa

Region | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacién especifica
Rural Establecimientos Educativos
Pacifico | Cauca ALMAGUER y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca ARGELIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BALBOA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BOLIVAR y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca BUENOS AIRES y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CAJIBIO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CALDONO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CALOTO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca CORINTO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca EL TAMBO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca FLORENCIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca GUACHENE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca GUAPI y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca INZA Urbanz No aplica oficiales de municipios no

certificados en educacion.
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CAUCA

Region | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacién especifica
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca JAMBALO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LA SIERRA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LAVEGA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca LOPEZ DE MICAY y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MERCADERES y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .,
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MIRANDA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca MORALES y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PADILLA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PAEZ y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PATIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PIAMONTE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PIENDAMO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PUERTO TEJADA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca PURACE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca ROSAS y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SAN SEBASTIAN y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SANTA ROSA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
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Region | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacién especifica
ractieo Cauca SANTANDER DE Rural y No aplica Ez:‘iacti);elglsngznr;ousn:i?uigztlr:/oo )
QUILICHAO Urbana P . plos
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SILVIA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SOTARA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SUAREZ y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca SUCRE y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . .,
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TIMBIO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TIMBIQUI y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . L.
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TORIBIO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca TOTORO y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.
Pacifico Rural Establecimientos Educativos
Cauca VILLARICA y No aplica oficiales de municipios no
Urbana . ..
certificados en educacion.

11.3.1 Factores analizados

Aspectos administrativos y Cercania a la poblacion objetivo
politicos

O | Cercania de fuentes de Comunicaciones
abastecimiento

O | Disponibilidad de servicios | O Costo y disponibilidad de terrenos
publicos (agua, energia, otros)

Estructura impositiva y legal O Disponibilidad y costo de mano de obra

O | Impacto para la equidad de | O Factores ambientales
genero

Orden Publico Medios y costos de transporte

O | Topografia O Otros
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11.4 Cadena de valor

Anexo No 1. Cadena de Valor

11.4.1. Costo total de la alternativa

CAUCA

OBJETIVO UNIDAD DE
ESPECIFICO PRODUCTO MEDIDA CANTIDAD COSTO: $ ACTIVIDAD FUENTE COSTO: $
Periodo 0
Fortalecer la difusién de
erementar Ia 2201002 informgci()n del sector Propios $134.400.000
e servicio de educativo.
difusion de . .
. - divulgacion
'S”;g:renac'on para la Numero de Diseﬁa.r es.tr’ategias de .
oaramas educacion procesos de 6 $ 184.400.000 | comunicacion con Propios $25.000.000
prog L inicial, socializacion enfoque educativo
beneficios y
preescolar,
recursos .
educativos basica y Dotar equipos
: media. auiposy Propios $25.000.000
herramientas tecnolégicas
TOTAL, OBJETIVO ESPECIFICO #1 $184.400.000

Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca

Fuente: Este documento, tomado de la MGA del proyecto, detallado en documento anexo Cadena de Valor.
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12. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ALTERNATIVA
12.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1

Incrementar la difusién de informacién sobre programas, beneficios y recursos educativos.

12.1.1 ACTIVIDAD 1.1. Fortalecer la difusion de informacion del sector educativo.

DESCRIPCION ACTIVIDAD 1.1: La primera actividad estratégica del proyecto se centrara en la
optimizacién de los canales y medios de comunicacién, reconociéndolos como instrumentos
esenciales para alcanzar un publico amplio y diverso en los 41 municipios no certificados del
departamento del Cauca. En este contexto, se propendera por una difusion robusta y sistematica
de la informacién educativa y pedagodgica, con el fin de fortalecer la comunicacion en todos los
territorios y promover una mayor participacion e involucramiento de las comunidades en los
procesos educativos. Este enfoque integral garantizara que todos los grupos de interés estén
debidamente informados y puedan aprovechar plenamente las oportunidades educativas
disponibles.

Para lograrlo, se adelantaran las siguientes acciones clave:

1. Ampliacion y Diversificacion de Canales de Comunicacidon: Se identificaran,
seleccionaran y se estableceran alianzas con medios de comunicacién locales, regionales
y departamentales, incluyendo emisoras de radio, medios digitales y canales comunitarios,
que permitan difusion de la informacion hasta las zonas mas apartadas.

2. Publicacion de Avisos de Ley y Comunicados Oficiales: Se gestionara la publicacién
de todos aquellos avisos de ley (edictos, aplazamientos, convocatorias, entre otros) que
por norma requieran difusion a través de medios de comunicacién de amplia circulacion.

3. Generacién de Contenidos Informativos y Pedagégicos: Se desarrollara y distribuira
material informativo y pedagdgico adaptado a las caracteristicas de cada audiencia,
utilizando formatos diversos que faciliten la comprension y el acceso a la informacién (ej.
piezas radiales, videos cortos, infografias, folletos).

Para una planificacion efectiva de estas acciones, es pertinente tener un referente claro acerca de
los medios y canales de comunicacién existentes y de mayor impacto en el territorio caucano, lo
cual se abordara en detalle para asegurar la seleccién mas adecuada, por lo cual es pertinente
tener en cuenta lo siguiente:

e Medios Escritos

Son un medio que tiene como valor agregado el caracter grafico, lo cual permite la recordacién del
mensaje e igualmente la relectura de la informacion. Es altamente influyente en la sociedad porque
tiene una informacién completa y elaborada en la que pueden participar personajes influyentes en
la sociedad. Permanencia fisica del mensaje impreso.

¢ Medios Radiofénicos
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Son medios con un poder amplio de cobertura y de penetracidon gracias a su caracter intrusivo; es
decir, la posibilidad de estar en todas partes. Permite la prontitud en la entrega de la informacién
brindando al anunciante y oyente proximidad. Sus costos de produccion son bajos y el mensaje es
inmediato.

e Medios audiovisuales o televisivos

Son medios que le ofrecen al publico la posibilidad de ver los hechos y sus protagonistas logrando
informar de manera directa gracias a la caracteristica de imagen y sonido, lo cual garantiza la
permanencia la atencién de la audiencia, creando un efecto de recordacion relevante en el sentido
de la informacion.

e Medios Comunitarios

Son medios cuyos intereses son el desarrollo de su comunidad el rescate del patrimonio cultural
de sus pueblos y por lo tanto, son medios con gran poder para lograr una mayor participacion de
las zonas rurales en temas como lo pedagdgico, cultural, ambiental y social.

e Medios virtuales

Son medios que por su amplia cobertura y caracteristica mévil (de momento y lugar) permite la
prontitud en la entrega de la informacién a través de internet y el mensaje es inmediato. Dentro del
espectro de estos medios virtuales es importante contemplar los portales web institucionales

e Impresos:

Corresponde a aquellos recursos como documentos, folletos, pendones, libretas, laminas, etc., en
papel u otro tipo de material que contiene informacion escrita, grafica o visual, y que son utilizados
como apoyo en el proceso de transmisién de informacion.

Seleccion de Medios de Comunicacion

La seleccion de los medios de comunicacion se realizara priorizando la cobertura efectiva que estos
tienen en el Departamento del Cauca y la audiencia especifica a la que llegan. Ademas, se
consideraran los siguientes aspectos:

e Confiabilidad y Legalidad: En el caso de los medios radiales y televisivos, sera
indispensable que cuenten con la licencia de funcionamiento avalada por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC), o la autoridad competente,
con el fin de garantizar que los medios cumplen con los estandares de calidad y fiabilidad
requeridos para la difusion de informacion oficial.

e Pertinencia del Canal: La escogencia adecuada de medios de comunicacién, en funcion
de la necesidad especifica de la entidad y el tipo de mensaje, permitird que las campanas
se difundan a través de canales confiables y pertinentes, lo que contribuira a fortalecer la
credibilidad y el impacto del mensaje en la comunidad.
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RECURSOS NECESARIOS ACTIVIDAD 1.1.: Para lograr una difusién efectiva, extensa y con el
alcance territorial requerido en los 41 municipios no certificados del departamento del Cauca, la
ejecucion de la Actividad 1.1 demandara la provision de los siguientes recursos clave:

o Contratacién Estratégica de Medios de Comunicacién: Se requerira la contratacién de
servicios de medios de comunicacion diversos que faciliten la propagacion de mensajes.
Esto incluye una seleccion estratégica de:

o Medios Radiales: Comerciales y comunitarios, dada su amplia cobertura y
capacidad de penetracion, especialmente en zonas rurales y de dificil acceso.

o Medios Virtuales/Digitales: Portales web institucionales, plataformas de redes
sociales y otros canales en linea, por su prontitud, interactividad y alcance masivo.

o Ofros Canales Complementarios: Que, tras un analisis de pertinencia, aseguren la
llegada de los mensajes a todos los sectores del territorio caucano. La utilizaciéon
de una combinacion estratégica de estos medios permitira que la informacion
educativa y pedagdgica llegue de manera integral a estudiantes, padres de familia,
docentes y otros actores relevantes en cada rincon de la regién, superando las
barreras geogréficas y de conectividad.

e Produccion y Adquisicion de Material Educativo, Informativo y Pedagdgico Impreso: Para
reforzar los mensajes compartidos a través de los medios contratados y garantizar la
permanencia fisica de la informacion, se requiere la inversion en la produccién e impresién
de materiales.

En este sentido, es un componente estratégico e indispensable dado que mas alla de solo
reforzar los mensajes difundidos a través de medios masivos, este tipo de material
garantiza la permanencia fisica de la informacién y cumple roles comunicacionales y
pedagogicos insustituibles.

La necesidad de este material impreso se justifica por las siguientes razones
fundamentales:

1. Superacion de la Brecha Digital y Acceso Universal: En los municipios no certificados
del Cauca, existen significativas limitaciones en el acceso a internet, la conectividad
y la tenencia de dispositivos digitales. El material impreso es el canal mas efectivo y
equitativo para asegurar que la informacién vital sobre el acceso y la permanencia
educativa llegue directamente a comunidades, familias y estudiantes que carecen de
conectividad digital o acceso regular a medios tradicionales.

2. Impacto Visual Directo y Presencia en el Territorio: Los pendones, afiches y otros
elementos POP tienen un alto impacto visual y garantizan una presencia fisica y
tangible de la Secretaria de Educacion en espacios comunitarios, instituciones
educativas y puntos de encuentro. Actuan como recordatorios visuales constantes,
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Gobernacion del

CAUCA

captando la atencion y reforzando los mensajes clave en el dia a dia de las
comunidades.

3. Valor Pedagdgico y Didactico: Este material permite la creacion de herramientas
pedagdgicas concretas y duraderas, facilitando la comprension de procesos complejos
(como la matricula, beneficios o derechos educativos) de manera visual y didactica.
Son recursos que pueden ser revisados y estudiados repetidamente por la audiencia.

4. Fomento de la Participacion y la Memoria Colectiva: Los materiales impresos sirven
como puntos de referencia que activan la conversacion y la memoria colectiva sobre
las iniciativas de la Secretaria, fomentando un mayor involucramiento de padres de
familia y lideres comunitarios.

5. Complementariedad y Diversificacion de Canales: Si bien se invierte en medios
digitales y audiovisuales, el material impreso no es un sustituto, sino un complemento
esencial. Ofrece una via de comunicaciéon robusta y resiliente frente a fallas
tecnoldgicas, asegurando que la informacién siempre esté disponible. La combinacion
de formatos refuerza la campana y permite una estrategia de comunicaciones
verdaderamente integral.

6. Legitimidad y Confianza Institucional: La distribucion de material impreso oficial, con la
identidad de la Secretaria, confiere un sentido de legitimidad y seriedad a la

informacion.
Sub Actividad Duracién | Formato Descripcion Unidad | Cantidad
Elaboracién y produccion de cuias
rad[a!es, difundidas €n espacios Hasta 30 MP3y/ Cufas radiales 30
noticiosos y/o de variedades en sequndos WAP se Unidad 960
frecuencias AM y/o FM de medios de 9 ’ 9
comunicacion radiales comerciales.
Elaboracién y produccién de cuias
radiales, difundidas en espacios | 030 | MP3y/ | Cufias radiales 30
noticiosos y/o de variedades en sequndos WAP se Unidad 2100
frecuencias AM y/o FM de medios de 9 ’ 9
comunicacion radiales comunitaria.
Elaboracion y difusion de notas - e
N - Pagina Notas periodisticas,
periodisticas, cubrimiento de
D e . web y banner permanente
eventos, mensajes institucionalesy | No Aplica Iy L . 407
S ! redes en sitio web visible | Unidad
publicacion en redes sociales de - .
. T sociales y videos.
medios de comunicacion virtuales.
Publicacion de avisos de ley
(edictos, convocatorias, Imoreso
emplazamientos, entre otros) en No Aplica /dip ital Avisos de Ley Unidad 82
medio de amplia circulacion impreso 9
o digital
Pendén + arafia
No Aplica Impreso | Medidas: 200 x 100, Unidad 5
Full color
Material Informativo y pedagdgico No Aplica Impreso Caleg(;?ggs de Unidad 300
. Tulas / Bolsas .
No Aplica Impreso Reutilizables Unidad 1000
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No Aplica | Impreso

Lapiceros Unidad 300

ilustracion:

DURACION ACTIVIDAD 1.1.: Para el desarrollo de la actividad 1.1 se estima un tiempo de 10
meses, periodo que comprende las actividades relacionadas con la etapa precontractual y
contractuales llevadas a cabo en 10 meses de ejecucion, tal como se detalla en la siguiente

Sub Actividag | Cmidad De

Medida Cantidad | Meta

Mes 1
Mes 2
Mes 3
Mes 4
Mes 5
Mes 6
Mes 7
Mes 8
Mes 9
Mes 10

CONTRACTUAL
Elaboracién y

produccion de
cufnas radiales,
difundidas en
espacios
noticiosos y/o de
variedades en | Cunas radiales 960
frecuencias AM
y/o FM de
medios de
comunicacion
radiales

comerciales.
Elaboracioén y

960

produccion de
cufnas radiales,
difundidas en
espacios
noticiosos y/o de
variedades en | Cufas radiales 2100
frecuencias AM
y/o FM de
medios de
comunicacion
radiales
comunitaria.
Elaboracioén y

2100

difusion de notas
periodisticas,
cubrimiento de Notas
eventos, periodisticas,
mensajes banner 407
institucionales y | permanente en
publicacion en | sitio web visible
redes sociales y videos.

de medios de
comunicacion
virtuales.

407
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RESPONSABLE ACTIVIDAD 1.1.:

» La responsabilidad de brindar los lineamientos técnicos estara a cargo de Oficina de
Comunicaciones de la Secretaria de Educacion y Cultura.

» La supervision estara a cargo de la Oficina de Comunicaciones de la Secretaria de
Educacion y Cultura.

» La responsabilidad de contratacion de los operadores estara a cargo de la oficina
administrativa y financiera de la Secretaria de Educacién del Cauca.

Supervisor:

% La supervisiéon tendran la funcién general de ejercer el control y vigilancia sobre la
ejecucion contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las condiciones
pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la
correcta ejecucién del objeto contratado del presente proyecto.

La Supervisién sera ejercida por la Secretaria de Educacion y cultura del Departamento o
a quien sea delegada la funcién en marco del objeto contractual.

Operador (es):
% Cumplir, de buena fe, el objeto del contrato.
« Entregar los bienes y servicios objeto del contrato, en perfecto estado, libres de defectos
0 vicios ocultos, con las especificaciones técnicas establecidas en el presente proyecto.
« Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de calidad de los bienes y/o
servicios solicitados en el presente proyecto.
Cumplir con las obligaciones tributarias establecidas en la Ley.
Cambiar, inmediatamente, los bienes que no cumplan con las caracteristicas, condiciones
y especificaciones técnicas establecidas; o no cumplan condiciones de calidad o idoneidad.
« Comunicar oportunamente, al interventor y/o supervisor, las circunstancias
precontractuales o en ejecucion del contrato, que puedan afectar el objeto del mismo o el
correcto cumplimiento de sus obligaciones, cualquiera sea la causa u origen y sugerir a
través de aquel, las posibles soluciones, son pena de constituir causal de terminacién por
incumplimiento.

2

A

2

%

DEPENDENCIAS ACTIVIDAD 1.1.:

El area administrativa de la gobernacién del Cauca:

R/

« Realizard el proceso precontractual, contractual y pos contractual del operador
seleccionado para el desarrollo del objeto contractual del proyecto en mencién.

El area financiera de la Gobernacion del Cauca:

o Realizara las acciones necesarias para el pago oportuno al proveedor teniendo presente
lo expresado en el contrato pactado para la ejecucién del proyecto.
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e Consolidacion y verificacion de los soportes de ejecucion financiera.

Vigencia 2026

HITOS O ENTREGABLES ACTIVIDAD 1.1.:

A continuacion, se relacionan los entregables de la actividad 1.1:

ENTREGABLE UNIDAD DE MEDIDA | META TOTAL
Emisiones aleatorias Numero 40
Certificacion del medio Numero 8
Notas elaboradas Numero 12
Banner Numero 6
Informe Numero 8
Cunas Numero 24
Avisos de ley Numero 82
Impresos Numero 80
Avisos de ley Numero 82
Impresos Numero 250

RIESGOS Y MITIGACIONES ACTIVIDAD 1.1.
RIESGO MITIGACION

limitada.

Bajo alcance o audiencia

Seleccionar estaciones radiales con alta audiencia en las
demografias objetivo y realizar estudios de audiencia para
asegurar que la campafa llegue al publico deseado. Ajustar los
horarios de transmisién para coincidir con las horas de mayor
sintonia.

Contenidos mal
interpretados

Trabajar con profesionales para asegurar que los mensajes sean
claros y precisos.

Rechazo del Publico

Realizar investigaciones previas para comprender las preferencias
y necesidades del publico. Disefiar campafias que resuenen con
los intereses y valores de la audiencia.

Costos excesivos

Mirar opciones de precios que se ajusten a las necesidades y
presupuesto de la campana.

12.1.2 ACTIVIDAD 1.2.

Disefar estrategias de comunicacion con enfoque educativo

DESCRIPCION ACTIVIDAD 1.2.: Esta actividad se enfoca en la fase crucial de conceptualizacion,
planificacién y disefio de estrategias comunicacionales y pedagdgicas que maximicen el impacto
de la informacién de la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca. Reconociendo que la actual
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limitacion de personal ha restringido la capacidad de generar contenidos innovadores y adaptar
mensajes a diversos publicos, el incremento de talento humano cualificado es esencial para
fortalecer la difusion de los mensajes institucionales y lograr los objetivos de acceso y permanencia
educativa.

El refuerzo del equipo de comunicaciones mediante la vinculacion de este talento humano
permitira:

o Desarrollar estrategias de comunicacién orientadas a resultados: Con un enfoque
estratégico y planificado, se disefiaran campafias que aseguren que la informacion clave
llegue de manera clara, oportuna y pertinente a todos los publicos objetivo, optimizando la
asignacion de recursos.

e Creacion de contenido pedagogico atractivo y relevante: Este personal contribuira al disefio
y la produccién de material comunicacional con un fuerte componente pedagdgico,
incrementando el impacto y la efectividad de las campafias y proyectos de la entidad.

e Adaptaciéon de mensajes a las particularidades territoriales: Se garantizara que las
estrategias y contenidos estén contextualizados a las realidades geogréficas,
socioecondémicas y culturales de los 41 municipios no certificados del Cauca.

Temas Centrales de las Campaias Educativas:

Para la elaboracién de las campafas, se priorizaran tematicas fundamentales para el acceso y la
permanencia escolar, las cuales incluiran, entre otras:

e Procesos de Matricula y Acceso: Informacion clara y accesible sobre los requisitos, plazos
y beneficios de la matriculacién escolar.

e Legalidad y Convivencia Escolar: Mensajes sobre la importancia de la legalidad en el
entorno educativo y la promocion de espacios seguros y de sana convivencia.

e Gestion del Riesgo Escolar: Camparfias orientadas a la prevencion de riesgos y la
promocién de entornos educativos resilientes y seguros.

e Programas, Planes y Proyectos de la Secretaria: Difusion de las iniciativas que la entidad
adelanta en favor de la calidad y el acceso educativo.

Es importante destacar que las tematicas de las campanas seran flexibles y adaptables a las
necesidades y prioridades que se identifiquen en el sector educativo del departamento a lo largo
del proyecto. Esta adaptabilidad garantizara que la comunicacién sea siempre relevante y
contribuya directamente a la promocion del acceso y la permanencia de los estudiantes en el
servicio educativo.

RECURSOS NECESARIOS ACTIVIDAD 1.2.: para el desarrollo de la actividad se realizara la
contratacion por prestacion de servicios y conforme a la circular vigente de honorarios establecidos
por la Gobernacién del Cauca:
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Perfil 1: Profesional en Comunicacion Social, Periodismo, Publicidad o areas afines, con un (1)
afo de experiencia relacionada con el desarrollo e implementacién de planes estratégicos de
comunicacion.

Objeto: Prestar servicios profesionales para la construccion de una estrategia integral y
pedagodgica de comunicaciones de la Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca, orientada a
la difusién de informacién que promueva el acceso y la permanencia educativa en los 41
municipios no certificados del departamento.

Honorarios/mes: $4.100.000

Cantidad: 1 Plazo: 2 meses

Actividades:

1. Participar activamente en el disefio conceptual, la planificacion y el desarrollo de al
menos seis (6) campafias de comunicacion integral y pedagodgica directamente
alineadas con los planes, programas y proyectos estratégicos de la Secretaria de
Educacién y Cultura del Cauca.

2. Elaborar y mantener actualizado un cronograma detallado para la implementacién y
ejecucion de cada una de las seis (6) campafias de comunicacién propendiendo por una
coordinacién eficaz de todas las fases de la estrategia comunicacional.

3. Producir contenido relevante, atractivo y de alta calidad para su difusién en una
diversidad de canales, propendiendo porque el contenido sea preciso, verificable y
coherente con la identidad institucional y los objetivos pedagdgicos de la Secretaria.

4. Adaptar y personalizar los mensajes comunicacionales de manera estratégica para los
diferentes canales de difusion (radio, redes sociales, plataformas web, material impreso,
medios comunitarios, entre otros), asegurando que los mensajes estén contextualizados
y sean culturalmente pertinentes a las realidades especificas de los territorios y las
audiencias del sector educativo en los 41 municipios no certificados del departamento
del Cauca, maximizando su receptividad y efectividad.

Perfil 2: Técnico en disefio de la comunicacién visual, disefio grafico, disefio industrial o areas
afines minimo de un (1) afio de experiencia en disefno.

Objeto: Prestar servicios para el disefio, produccion y adaptaciéon de material grafico y visual,
en apoyo a la estrategia integral y pedagogica de comunicaciones de la Secretaria de Educacién
y Cultura del Cauca.

Honorarios/mes: $2.800.000

Cantidad: 1 Plazo: 6 meses

Actividades:

1) Disefar y producir el material visual requerido para el desarrollo e implementacion de las

campanfas integrales y pedagdgicas de la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca,
tales como infografias, ilustraciones, logotipos de campafia, entre otros, manteniendo la
coherencia visual y la identidad corporativa en todas las comunicaciones.

2) Crear y adaptar elementos graficos (titulares, tercios inferiores, animaciones sencillas,
fondos, ilustraciones) que complementen y apoyen el contenido audiovisual (videos,
capsulas radiales con soporte visual para plataformas digitales) y las piezas para medios
digitales de las campafas educativas.
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3) Garantizar la adaptacion y personalizacion de todas las piezas graficas disefiadas para
los diferentes formatos y plataformas de difusion. Esto incluye versiones optimizadas
para redes sociales (ej. posts para Facebook, Instagram, X), sitios web, publicaciones
impresas (periddicos, revistas), y otros medios segun los contextos especificos de los
territorios y audiencias del sector educativo del departamento del Cauca.

4) Organizar y mantener una biblioteca digital de todos los archivos graficos producidos,
garantizando su facil acceso y respaldo para futuras referencias o adaptaciones.

DURACION ACTIVIDAD 1.2.: El desarrollo de la actividad 1.2 estima una duracion de 7 meses,
en el primer mes se desarrollaran acciones concernientes a la etapa precontractual y contractual
del profesional del perfil 1, y 7 meses de ejecucion por parte del perfil 2, tal como se detalla en el
siguiente cronograma.

Unidad
Actividades Sub De |Cantidad |Meta|McS |Mes| Mes Mes|Mes | Mes | Mes
Actividad . 1 2 3 4 5 6 7
Medida
CONTRACTUAL
1.2 Disefiar | Prestacion
estrategias | de servicios | Honorarios 2
de profesionales
comunicacion Abovo a la
con enfoque P y Honorarios 6
. gestion
educativo

Inicialmente se realizara la vinculacion de talento humano del perfil 1 para el desarrollo de las
actividades enunciadas en el capitulo de recursos necesarios; con los insumos entregados se
procedera a la vinculacion del talento humano del perfil 2.

Nota: Los costos asociados al rubro de Mano de Obra calificada relacionados con pago de
honorarios fueron estimados con un incremento aproximado del 7,89% con precios unitarios para
la vigencia 2026, sin embargo; la entidad territorial realizara la expedicion de CDP y demas
procedimientos precontractuales y contractuales en marco de la circular o documento de
incremento que se encuentre vigente.

RESPONSABLE ACTIVIDAD 1.2.:

La responsabilidad de brindar los lineamientos técnicos estara a cargo de Oficina de
Comunicaciones de la Secretaria de Educacion y Cultura.

La responsabilidad de realizar la contratacion estar a cargo del area de administrativa y financiera.

La supervision estara a cargo de la Oficina de Comunicaciones de la Secretaria de Educacion y
Cultura.

Supervisor:

« La supervisidon tendran la funcién general de ejercer el control y vigilancia sobre la
ejecucioén contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las condiciones
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pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la
correcta ejecucién del objeto contratado del presente proyecto.

La Supervisién sera ejercida por la Secretaria de Educacion y cultura del Departamento o
a quien sea delegada la funcién en marco del objeto contractual.

DEPENDENCIAS ACTIVIDAD 1.2.:

La articulacién debe generarse entre el area de comunicaciones y las demas areas de la secretaria
de educacion y cultura del departamento del Cauca.

El area administrativa de la gobernacion del Cauca:

« Realizara el proceso precontractual, contractual y pos contractual del operador
seleccionado para el desarrollo del objeto contractual del proyecto en mencién.

El area financiera de la Gobernacién del Cauca:

o Realizara las acciones necesarias para el pago oportuno al proveedor teniendo presente
lo expresado en el contrato pactado para la ejecucién del proyecto.

e Consolidacion y verificacidon de los soportes de ejecucién financiera.

El area de cobertura educativa: Brindara informacion oportuna y veraz relacionada con la
misionalidad y datos del comportamiento a nivel del departamento.

Las demas dependencias de la secretaria de educaciéon: Informaran oportunamente de los
eventos que requieren el acompafiamiento de la oficina de comunicaciones para brindar el apoyo
oportuno en relacién con el presente proyecto.

HITOS O ENTREGABLES ACTIVIDAD 1.2.:

A continuacion, se enuncian los entregables de la actividad 1.2 del presente proyecto:

ENTREGABLE UNIDAD DE MEDIDA | META TOTAL
Documento Numero 2
Informes Numero 6
Piezas graficas / Elementos Visuales Numero 150

RIESGOS Y MITIGACIONES ACTIVIDAD 1.2.

RIESGO MITIGACION
Realizar un proceso de seleccion exhaustivo que incluya la revision
Seleccién inadecuada de | de antecedentes, evaluaciéon de experiencia previa y entrevistas

profesionales detalladas. Verificar referencias y solicitar muestras de trabajos
anteriores para asegurar la idoneidad de los candidatos.
No entrega de los Establecer acuerdos claros y detallados en los contratos sobre los
productos entregables, plazos y expectativas.
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Falta de experiencia en el | Asegurarse de que los profesionales y técnicos tengan experiencia
area especifica especifica en el area de medios radiales comerciales.

Incluir clausulas de penalizacién por incumplimiento de plazos en

los contratos y establecer un calendario de entregas con fechas

especificas.

Incumplimiento de
contrato

12.1.3 ACTIVIDAD 1.3. Dotar equipos y herramientas tecnolégicas

DESCRIPCION ACTIVIDAD 1.3.: La adquisicién y dotacién de herramientas y equipos
tecnoldgicos es un pilar fundamental para la efectiva implementacion de la Estrategia Integral y
Pedagdégica de Comunicaciones de la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, asi como para
la promocion del acceso y la permanencia educativa en los 41 municipios no certificados del
departamento.

Actualmente, las limitaciones en infraestructura tecnoldgica y equipamiento restringen la capacidad
de la Secretaria para producir, gestionar y difundir contenido de manera eficiente y profesional. La
dotacién de estos recursos es indispensable porque:

1. Optimiza la Creacion y Gestion de Contenido: Permite desarrollar y producir material
pedagoégico y comunicacional, incluyendo videos de alta calidad y piezas interactivas,
elevando el impacto visual y la profesionalidad de las campanas educativas.

2. Potencia la Difusién y el Alcance: Facilita la gestién optimizada de la difusién a través
de multiples canales digitales como redes sociales, email marketing y plataformas web,
asegurando un alcance mas amplio y una llegada efectiva a los diversos publicos objetivo.

3. Mejora la Eficiencia Operativa y la Colaboraciéon: Los equipos y herramientas
adecuadas agilizan los procesos de captura, procesamiento, transmision, almacenamiento
y gestion de la informacion. Esto no solo incrementa la eficiencia y efectividad de las tareas
diarias del equipo de comunicaciones, sino que también fomenta la colaboracién interna 'y
la coordinacién entre los diferentes actores involucrados en la estrategia.

4. Facilita el Monitoreo, la Evaluacion y la Adaptabilidad: Proporciona las capacidades
necesarias para monitorear en tiempo real el desempefo de las campafas, evaluar su
impacto y adaptar las estrategias de manera agil y basada en datos, garantizando una
mejora continua y la pertinencia de los mensajes.

5. GarantizalaInnovacién y Actualizacion Tecnolégica: Asegura que la Secretaria cuente
con acceso a las ultimas actualizaciones y herramientas del ecosistema digital, lo que es
vital para mantener la relevancia y efectividad de la comunicacién en un entorno en
constante evolucion.

Esta inversion en tecnologia es crucial para superar las brechas identificadas, maximizar el impacto
de las iniciativas comunicacionales de la Secretaria y, en Ultima instancia, contribuir de manera
significativa a los objetivos de acceso y permanencia educativa en el Cauca.

RECURSOS NECESARIOS ACTIVIDAD 1.3.:
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Licencia CapCut: CapCut es una aplicacién de edicion de video desarrollada por ByteDance.
La licencia de CapCut, generalmente, proporciona acceso a todas las herramientas y funciones
de edicion de video avanzadas, efectos especiales, transiciones, y filiros que la aplicacién
ofrece. Algunas versiones también pueden incluir funciones adicionales para la exportacién y la
calidad del video. La licencia se adquirira para un periodo de un ano.

. Editar / almacenar videos Gama amplia de
Herramientas herramientas Cantidad

. en linea
profesionales
CapCut herramientas
P . Accede a proyectos de CapCut, el creador de
profesionales del creador . . .
. . video y colabora con otros | videos profesional en
de videos profesionales . . .
editores de video o linea, hace que el
para ayudar a crear ) .
. . equipos remotos para trabajo duro sea
videos pulidos y de alta . .
) compartir proyectos en accesible al ofrecer un
calidad. Algunas de las . . e
. . . linea. Ademas, almacena disefo facil de usary
herramientas disponibles , .
. tus videos en linea 'y una gama de 1
en CapCut incluyen . .
asegurate de que los herramientas poderosas

efectos de video
avanzados, transiciones y
filtros de alta fidelidad,

proyectos estén a salvo de | que agilizan el proceso
fallos de hardware u otros de edicion de video y

e - problemas. El permiten misiones de
graficos en movimiento y . . L, . -
. . almacenamiento en unidad | edicion de video rapidas
animaciones de texto, y . )
es eficiente y profesionales.

clave de croma.

Licencia Adobe Creative: Adobe Creative Cloud es un conjunto lider de aplicaciones y servicios
de software que abarcan un amplio espectro de necesidades en disefio grafico, edicion de video,
desarrollo web y producciéon multimedia. La licencia por un afio de Creative Cloud proporciona
acceso completo a aplicaciones esenciales como:

Ademas del acceso a estas aplicaciones y un vasto ecosistema de otras herramientas creativas, la
licencia incluye actualizaciones periddicas que garantizan el acceso a las ultimas funcionalidades
y mejoras de seguridad, asi como almacenamiento en la nube, facilitando la colaboracién entre el
equipo de comunicaciones y el resguardo seguro de los proyectos. Dependiendo del plan
especifico, también puede ofrecer acceso a recursos adicionales como Adobe Fonts (biblioteca de
fuentes tipograficas) y Adobe Stock (biblioteca de imagenes, videos y plantillas).

Descripcion Cantidad

e Adobe Photoshop: Para edicion y manipulacién de imagenes,
creacioén de graficos para redes sociales y material impreso.
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e Adobe lllustrator: Fundamental para el disefio vectorial,
infografias, logotipos y elementos graficos escalables.

e Adobe InDesign: Ideal para maquetacion de folletos,
boletines, informes y material educativo impreso.

e Adobe Premiere Pro: Para la edicion profesional de video,
incluyendo la creacion de piezas audiovisuales para
campanas, testimonios y contenidos educativos.

e Adobe After Effects: Permite la creacién de graficos en
movimiento, animaciones y efectos visuales para videos,
elevando la calidad y el atractivo del contenido audiovisual.

e Adobe Audition: Para edicidon y mezcla de audio, crucial para
la produccién de capsulas radiales y el tratamiento de sonido
en videos.

e 100 GB de espacio en la nube

e Tutoriales paso a paso

e Adobe Portafolio

e Adobe Fonts

e Behance

e Bibliotecas Creative Cloud

e Acceso a las funciones mas recientes
e 1000 créditos generativos mensuales

A continuacion, se relacionan los equipos tecnologicos a adquirir:
Computador Portatil para edicion:

La adquisicion de un computador portatii de alto rendimiento, con especificaciones
técnicas optimizadas para la edicién de video, es una inversion justificada no solo por los
objetivos del proyecto "Desarrollo de una Estrategia Integral y Pedagdgica de
Comunicaciones para la Promocién del Acceso y Permanencia Educativa en los 41
Municipios No Certificados del Cauca", sino para las acciones propias que se desarrollan
en el area de comunicaciones de la entidad.

La estrategia y actividades para desarrollar contemplan la producciéon constante de
contenido audiovisual de alta calidad (videos educativos, testimonios, capsulas
informativas, documentales cortos sobre las iniciativas de la Secretaria, material para
redes sociales y plataformas web). Este tipo de contenido es fundamental para:

o Atraer y Retener la Atencién: El formato audiovisual es altamente efectivo para
captar el interés de las comunidades, especialmente en contextos con diversas
barreras culturales y de lectoescritura.
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1.

Transmitir Mensajes Pedagoégicos Complejos: Permite explicar de manera
clara y dinamica los beneficios del acceso educativo, los programas disponibles y
la importancia de la permanencia escolar.

Superar Barreras Geograficas y de Conectividad: El video puede ser distribuido
en diversos formatos y plataformas, incluyendo aquellas de menor ancho de banda
0 para reproduccién offline en zonas rurales.

Asi mismo, es importante tener en cuenta que, adquirir un computador con caracteristicas
puntuales para edicién de video radica en:

Las aplicaciones profesionales de edicion de video y disefio grafico (como Adobe
Premiere Pro, After Effects, Photoshop, lllustrator), cuya licencia se esta
justificando, demandan una capacidad de procesamiento, memoria RAM vy
rendimiento grafico muy superiores a los de un computador estandar. Sin un
equipo con estas especificaciones, la edicion se torna algo ineficiente, propensa a
bloqueos y con resultados de menor calidad.

Un equipo adecuado permitira al equipo de comunicaciones, renderizar videos,
procesar imagenes de alta resolucion y ejecutar multiples aplicaciones
simultaneamente sin interrupciones. Esto se traduce directamente en una mayor
productividad, tiempos de entrega mas cortos y la capacidad de producir un
volumen mayor de contenido, elementos criticos para una estrategia de
comunicaciones agil y constante.

Para que los mensajes de la Secretaria generen credibilidad y resuenen con la
audiencia, la calidad visual y sonora de los videos es primordial. Un computador
con las especificaciones requeridas asegura la fluidez en la edicion de metraje de
alta definicion, la aplicacion de efectos, la correccion de color y la mezcla de audio,
resultando en un producto final profesional que refleje la seriedad y el compromiso
institucional.

Al ser un equipo portatil, facilitara que el equipo de comunicaciones pueda realizar
trabajos de edicion y postproduccién directamente en campo, esto es crucial para
la captura de testimonios, la cobertura de eventos educativos y la produccion de
contenido contextualizado, minimizando la necesidad de trasladar grandes
volumenes de metraje a la oficina principal y agilizando el proceso creativo.

Los equipos con estas especificaciones estan disefiados para manejar cargas de
trabajo intensivas y prolongadas, lo que garantiza una mayor vida util y un menor
riesgo de fallos, protegiendo la inversion publica.

Descripcion Cantidad

Sistema Operativo: Windows 11 Home
Procesador: Intel Core i7-13620H 2.4 GHz (24M Caché, hasta 4.9 GHz, 10 1
Nucleos: 6P y 4E)
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e Tarjeta Grafica: NVIDIA® GeForce RTX™ 4050 Laptop GPU (194 Al TOPs)
(6GB GDDRE®6)

e Memoria RAM: 16GB DDR5 (Ampliable a hasta 64GB DDR5 4800MHz)

e Almacenamiento: 1TB PCle® 4.0 NVMe™ M.2 SSD (Ampliable a hasta 2*
2TB SSD PCle 4.0)

e Pantalla: 16" FHD+ 16:10 (1920 x 1200, WUXGA) Tasa de Refresco de 144Hz

e Teclado: En espafiol Retroiluminado 1 zona RGB (contiene la letra N)

e Tecnologias: Cancelacion de Ruido, Espacio de Seguridad Kensington,
Camara Frontal 720P HD y Wi-Fi 6 2*2 + Bluetooth 5.1

Estabilizador para Camara: La adquisicion de un estabilizador de camara de video,
comunmente conocido como Gimbal, es una inversion crucial y directamente alineada con
los objetivos de la Estrategia Integral y Pedagdgica de Comunicaciones dada la prioridad
de producir contenido audiovisual de alta calidad puesto que la estabilidad de la imagen
es un factor determinante.

La necesidad de un estabilizador se justifica por los siguientes motivos:

1. Profesionalizacion del Contenido Audiovisual: El video juega un papel central
en la estrategia de comunicacion para captar la atencién de la audiencia y
transmitir mensajes pedagogicos de manera efectiva. Un estabilizador elimina las
vibraciones y el movimiento no deseado de la camara, resultando en tomas fluidas,
suaves y con apariencia profesional. Esto es esencial para mantener la credibilidad
y el impacto del mensaje institucional.

2. Mejora de la Experiencia del Espectador: Las imagenes inestables o
"temblorosas" distraen y fatigan al espectador, reduciendo la efectividad del
mensaje. Un video estable y bien producido asegura que la audiencia se concentre
en el contenido, facilitando la comprensién y el recuerdo de la informacion clave
sobre oportunidades educativas y programas.

3. Versatilidad en la Captura de Contenido en Campo: Parte del contenido
audiovisual se generara en los municipios no certificados del Cauca, lo que implica
grabaciones en diversos entornos (aulas, espacios comunitarios, eventos al aire
libre) y en movimiento. El estabilizador permite al equipo de comunicaciones
capturar metraje dinamico (caminando, siguiendo sujetos, etc.) con una calidad
cinematografica, sin comprometer la nitidez ni la fluidez.

4. Optimizacion del Proceso de Postproduccion: La eliminacion de vibraciones en
la etapa de grabacién reduce significativamente el tiempo y el esfuerzo necesarios
en la postproduccion para estabilizar el metraje digitalmente. Esto optimiza los
flujos de trabajo del equipo de edicién, permitiéndoles enfocarse en la narrativa y
los aspectos creativos del video.
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5. Reflejo de una Imagen Institucional de Calidad: La calidad de la produccién
audiovisual es un reflejo directo del profesionalismo y el compromiso de la
Secretaria de Educacion. Al invertir en herramientas que elevan el estandar de los
productos comunicacionales, se fortalece la percepcion de una entidad moderna,
eficiente y comprometida con su mision.

6. Proteccion del Equipo de Grabacion: Un estabilizador no solo mejora la calidad
de la imagen, sino que también ofrece una capa adicional de proteccion para la
camara al reducir impactos y movimientos bruscos, prolongando la vida util del
equipo.

El estabilizador para camara de video es una herramienta que dota a la Secretaria de
Educacion y Cultura del Cauca de la capacidad de producir contenido audiovisual de alta
calidad, profesional y cautivador. Esta inversién es importante para asegurar que los
mensajes sobre el acceso y la permanencia educativa lleguen de manera impactante y
efectiva a todas las comunidades del Departamento.

Descripciéon Cantidad

e Disefio liviano con carga util de 6.6 Ib

e Combinado con motor Focus Pro

e Pantalla tactil OLED con bloqueo automatico

e Disparo vertical nativo de segunda generacion

¢ Bloqueos de eje automatizados

e Cambio de modo mediante joystick o Bluetooth

e Soporta transmisor de imagen inalambrico

e Hachas recubiertas de teflon

e Tiempo de operacién de 12 horas

e Carga rapida PD de 18 W con un tiempo de carga de solo 2,5 horas.

Impresora multifuncién a color:

La adquisicion de una impresora multifunciéon a color con capacidad de impresion en
formato es necesaria por las siguientes razones clave:

o Produccién Interna de Material Impreso de Alta Calidad y Gran Formato:
Versatilidad de Formatos: La capacidad de imprimir en formato tabloide (hasta
11x17 pulgadas o A3) es crucial para la creacién de material didactico, carteleras
informativas, afiches, diagramas, mapas, e infografias de mayor tamafno. Esto
permite generar piezas visuales mas impactantes y legibles, especialmente en
entornos comunitarios donde pueden ser utilizadas para exposiciones o divulgacion
en espacios publicos.

o Calidad a Color: La impresion a color de alta resolucion garantiza que el material
pedagdgico sea atractivo, claro y profesional, elementos esenciales para captar la
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atencion y facilitar la comprension de mensajes complejos por parte de estudiantes,
docentes y padres de familia.

Reducciéon de Costos y Tiempos: La capacidad de producir material impreso
internamente reduce la dependencia de servicios de imprenta externos. Esto no
solo genera ahorros a mediano y largo plazo, sino que también agiliza los tiempos
de respuesta para la creacion de piezas urgentes o adaptadas a necesidades
puntuales de la entidad.

Funcionalidad Multifuncién para la Eficiencia Operativa: Impresion, Copiado y
Escaneo Integrados: Al ser una impresora multifuncién, consolida varias tareas
esenciales de oficina en un solo equipo. Esto optimiza el espacio de trabajo, reduce
la complejidad de la gestion de equipos y mejora la eficiencia del equipo de
comunicaciones y del personal administrativo.

Digitalizacion de Documentos: La funcién de escaneo es vital para digitalizar
documentos, material didactico existente, formularios o registros que luego pueden
ser compartidos digitalmente, archivados o incorporados en nuevas campafias de
comunicacion.

Soporte a la Estrategia de Comunicacion en Territorio: Material de Apoyo para
Eventos y Capacitaciones: Permite la impresion rapida de material de apoyo para
talleres, capacitaciones, reuniones comunitarias y eventos de divulgacion en los
municipios, asegurando que el equipo siempre cuente con recursos tangibles para
sus actividades.

Personalizaciéon y Adaptaciéon Local: Facilita la impresion de pequenas tiradas
de material personalizado para contextos especificos de algunos municipios, algo
que seria costoso e ineficiente con imprentas externas.

Reflejo de Profesionalismo Institucional: La posibilidad de generar material
impreso de alta calidad de manera auténoma refuerza la imagen profesional y el
compromiso de la Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca con la
comunicacion efectiva y la calidad de los recursos educativos ofrecidos.

Descripcion Cantidad

e Impresora Multifuncional Eco Tank

e Tecnologia de la impresion: Inyeccion de Tinta
e Funciones: Imprime-Copia-Escanea

e Meétodo de impresion doble faz 1
e Velocidad maxima de impresion en blanco y negro 16 ppm

e Conectividad USB 3.0, LAN inalambrico IEEE (802.11 b/g/n)
e Tipo de equipo Impresora Fotografico Multifuncional
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e Compatibilidad Windows/Mac

e Conectividad inalambrica Wi-Fi(n),Host USB,Wi-Fi,USB,USB
2.0,LAN

o Display_displaytype 4,3" tactil a color

e Resolucion maxima de impresion 5.760 dpi x 1.440 dpi

SSD portatil magnético de 512 GB

La adquisiciéon de un SSD portatil magnético permitira contar con una unidad de estado
soélido (SSD) externa que incorpora un sistema de fijacion magnética, dado que combina
las ventajas de las SSD tradicionales (velocidad, durabilidad, bajo consumo y silencio) con
la comodidad de un agarre magnético, lo que lo hace ideal para dispositivos portatiles
permitiendo ventajas como:

1. Almacenamiento y Acceso Rapido a Contenido Multimedia

En cualquier proyecto de comunicaciones, se genera y maneja una gran cantidad de
contenido visual y auditivo: fotos de alta resolucion, videos 4K, archivos de audio, graficos,
etc. Un SSD portatil magnético es ideal para esto porque:

e Velocidad: Permite guardar y acceder a archivos pesados de forma casi
instantanea. Esto es crucial cuando necesitas mostrar un video rapidamente en
una reunion, cargar una presentacion con muchas imagenes o editar contenido
sobre la marcha sin ralentizaciones.

o Portabilidad: Al ser magnético, puede fijarse facilmente a laptops o tabletas
compatibles, lo que reduce el riesgo de desconexiones accidentales durante
presentaciones o sesiones de trabajo en campo. Puedes llevar todo tu material de
marca, videos promocionales y archivos de camparfia en un dispositivo pequefio y
seguro.

o Capacidad: Puedes tener un repositorio centralizado de todo el material de
comunicacion del proyecto, facilitando que el equipo acceda a las Ultimas
versiones de los logos, guias de estilo, videos institucionales o plantillas de disefo.

Ademas un SSD portatil magnético mejora la colaboracion al:

e Compartir Archivos Grandes: En lugar de subir y descargar archivos masivos a
la nube (que puede ser lento o requerir buena conexion), puedes pasar el SSD
fisicamente entre los miembros del equipo para compartir rapidamente paquetes
de contenido.

o Trabajo Fuera de la Oficina: Si parte del equipo trabaja en locaciones o eventos,
el SSD les permite llevar consigo toda la informacion necesaria para el proyecto,
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subir el material recién capturado y continuar trabajando sin depender de una
conexion a internet robusta.

e Respaldos Rapidos: Sirve como una excelente unidad para hacer copias de
seguridad rapidas de los entregables del proyecto o del trabajo en progreso,
asegurando que no se pierda informacion valiosa.

Descripcion Cantidad

e Capacidad 512 TB

e Conector USB-C

¢ Rendimiento de lectura secuencial 2000MB/s
¢ Rendimiento de escritura secuencial 2000MB/s 1
e USB 3.2Gen 2 x2

¢ Garantia limitada de 5 afos

e |P65 water and dust resistance

Bateria para camara de video

La adquisicion de una bateria es una inversion estratégica y esencial para asegurar la
operatividad continua y la eficiencia en la produccion de contenido visual dada la
necesidad de documentar y generar materiales visuales la autonomia energética del
equipo de captura es un factor critico.

La justificacion de contar con una bateria de respaldo para la camara ya adquirida se
fundamenta en los siguientes puntos clave:

1. Las jornadas de grabacién o fotografia en campo, especialmente en zonas rurales
0 apartadas del Cauca, a menudo se extienden por varias horas y pueden no
contar con acceso a fuentes de energia eléctrica para recargar equipos. Una
bateria adicional asegura que la camara pueda operar durante periodos
prolongados, permitiendo al equipo de comunicaciones capturar todo el metraje o
las fotografias necesarias sin interrupciones.

2. Optimizacién del Tiempo en Campo: El tiempo es un recurso valioso. Evitar la
interrupcion de grabaciones o sesiones fotograficas por falta de bateria significa
que el equipo puede maximizar su eficiencia durante las visitas a los municipios,
aprovechando al maximo cada oportunidad para recopilar testimonios, documentar
eventos educativos y capturar la vida escolar.

3. Fiabilidad en Situaciones Clave y Espontaneas: Muchas de las historias y
momentos mas valiosos ocurren de manera espontanea. Contar con una bateria
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de respaldo garantiza que la camara esté siempre lista para capturar estos
instantes inesperados, vitales para la narrativa y el impacto emocional de las
campanas. No depender de una sola fuente de energia minimiza el riesgo de
perder material irremplazable.

Reduccion de Riesgos Operativos: La vida util de las baterias recargables es finita
y su rendimiento puede verse afectado por factores como el clima o el uso
intensivo. Una bateria de repuesto actua como un seguro, mitigando el riesgo de
fallos inesperados de energia que paralizarian la produccién de contenido en
momentos criticos.

Apoyo a la Movilidad y Trabajo en Entornos Diversos: En el contexto de los 41
municipios no certificados, que incluyen zonas dispersas, la capacidad de trabajar
de forma auténoma sin depender de una toma de corriente fija es fundamental. La
bateria adicional facilita la movilidad del equipo y la flexibilidad para realizar
grabaciones en cualquier lugar donde sea necesario.

Descripcion Cantidad

e Bateria Cannon BP - 808 1

1.

Kit de limpieza camara y lentes

La adquisicion de un kit de limpieza profesional para la camara fotografica/video y sus
lentes es una inversidn de bajo costo pero de importancia critica para la sostenibilidad y
la calidad del material visual que se producira.

Dado que el equipo de captura audiovisual (camara, lentes) representa una inversiéon
significativa y sera utilizado de manera intensiva en los diversos entornos que pueden
incluir condiciones con polvo, humedad o suciedad, su mantenimiento adecuado es
indispensable, teniendo en cuenta lo siguiente:

Preservacion de la Calidad Optica y Visual: El polvo, las huellas dactilares, las
manchas y otras particulas en las lentes o el sensor de la camara degradan
directamente la calidad de las fotografias y videos. Un kit de limpieza profesional
permite mantener estas superficies impecables, garantizando la nitidez, la
claridad, la fidelidad del color y la luminosidad de todas las imagenes y videos
producidos. La baja calidad visual de los materiales comunicacionales restaria
profesionalismo y efectividad a los mensajes de la Secretaria.

Proteccién de la Inversion en Equipos de Alto Valor: Las cadmaras y los lentes son
componentes sensibles y costosos. Utilizar métodos de limpieza inadecuados
puede rayar las superficies Opticas o dafiar los mecanismos internos, resultando
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3.

en costosas reparaciones o la necesidad de reemplazo prematuro. Un kit
profesional esta disefiado con herramientas y soluciones seguras que prolongan
la vida util del equipo.

Aseguramiento de la Continuidad Operativa: La suciedad en el equipo puede
causar problemas de funcionamiento, requerir limpiezas profesionales externas
con tiempos de espera, o incluso dejar el equipo inoperativo. Tener un kit a mano
permite realizar limpiezas rapidas y preventivas en el lugar, asegurando que el
equipo esté siempre listo para su uso y evitando interrupciones en las jornadas de
grabacion o fotografia en campo.

Profesionalismo y Atencion al Detalle: El cuidado del equipo es un reflejo del
profesionalismo del equipo de comunicaciones. La capacidad de mantener la
camara y los lentes en 6ptimas condiciones asegura que cada pieza de contenido
entregada cumpla con los mas altos estandares técnicos, lo cual refuerza la
imagen de seriedad y compromiso de la Secretaria de Educacion.

Indispensable para el Trabajo en Diversos Entornos: Al desplazarse por los
variados contextos del Cauca (urbanos, rurales, con condiciones ambientales
cambiantes), la exposicion a particulas de polvo o humedad es constante. Un kit
de limpieza permite responder de forma inmediata a estas situaciones,
manteniendo la integridad del equipo y la calidad de la captura en cualquier
circunstancia.

Descripcion Cantidad

Herramientas especificas para la limpieza de lentes, sensores,
y pantallas.

1 soplador de aire

1 cepillo retractil

1 pafio de microfibra 1
1 varilla de hisopos con sensor CCD/CMOS
1 pafuelo para lentes de calidad superior
Liquido de limpieza

Nota: Los activos que se adquieran quedaran a disposicion de la Secretaria de Educacioén y
Cultura como activos para uso del area de comunicaciones a cargo del funcionario de planta
lider de la oficina conforme al procedimiento de entradas y salidas ABS-P03.

DURACION ACTIVIDAD 1.3.: Para desarrollo de la actividad 1.3 se estima un tiempo de 3
meses; en el primer mes se desarrollaran acciones de la etapa precontractual y contractual,
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posteriormente se iniciara la ejecucion con una duracién de dos meses, tal como se indica a
continuacion:

sup | Ynidad =| = =|=|=|=|=2|2|2|5
Actividades e de |Cantidad Meta| & | 3| B B I BB I DI DI D | o
medida 2| N| Wbl N © | 5
CONTRACTUAL
1,3 Dotar
eqU|po§ y Nuamero 3 3
herramientas
tecnolégicas

RESPONSABLE ACTIVIDAD 1.3.:

La Oficina de Comunicaciones de la Secretaria de Educacion y Cultura sera la responsable del
buen uso de las herramientas tecnoldgicas.

La oficina administrativa y financiera sera la encargada de adelantar el proceso contractual para
la adquisicion de las herramientas tecnoldgicas, con la asesoria técnica de la oficina de
comunicaciones.

Supervisor:

« La supervisidon tendran la funcién general de ejercer el control y vigilancia sobre la
ejecucioén contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las condiciones
pactadas en los mismos y como consecuencia de ello estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual,
impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la
correcta ejecucion del objeto contratado del presente proyecto.

La Supervisidn sera ejercida por la Secretaria de Educacion y cultura del Departamento o
a quien sea delegada la funcién en marco del objeto contractual.

Operador (es):
« Cumplir, de buena fe, el objeto del contrato.
+ Entregar los bienes y servicios objeto del contrato, en perfecto estado, libres de defectos
0 vicios ocultos, con las especificaciones técnicas establecidas en el presente proyecto.
% Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de calidad de los bienes y/o
servicios solicitados en el presente proyecto.
Cumplir con las obligaciones tributarias establecidas en la Ley.
Cambiar, inmediatamente, los bienes que no cumplan con las caracteristicas, condiciones

y especificaciones técnicas establecidas; o no cumplan condiciones de calidad o idoneidad.

>

7
°n

7
°n

Comunicar oportunamente, al interventor y/o supervisor, las circunstancias precontractuales o
en ejecucion del contrato, que puedan afectar el objeto del mismo o el correcto cumplimiento de
sus obligaciones, cualquiera sea la causa u origen y sugerir a través de aquel, las posibles
soluciones, son pena de constituir causal de terminacién por incumplimiento.
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Gobernacion del

CAUCA

DEPENDENCIAS ACTIVIDAD 1.3.: Se requiere la participacion del area Administrativa y
Financiera para la etapa precontractual y contractual, y de las demas areas de la Secretaria de
Educacion y Cultura, principalmente Cobertura Educativa para el suministro de informacion.

HITOS O ENTREGABLES ACTIVIDAD 1.3:
A continuacion, se detallan los entregables de la actividad 1.3

ENTREGABLE UNIDAD DE MEDIDA META TOTAL
Licencias Numero 2
Equipos / Elementos digitales Numero 7

RIESGOS Y MITIGACIONES ACTIVIDAD 1.3.

RIESGO MITIGACION
Asesoria con el prestador de los servicios y

Manejo inadecuado de las herramientas

tecnoldgicas. /o bienes.
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CAUCA

13. RIESGOS
13.1 Analisis de riesgos
Tabla 16. Analisis de Riesgos
Nivel . Ti s - Medi
|-v .e d?, Comp O producto |.po de Descripcion Probabilidad | Impacto Efecto e‘c!ldas- d N
clasificacion relacionado riesgo mitigacion
Celeridad en los
o Afectacio del | tramit
Probabilidad de Retraso ectacion ° ram.| ?S L
cronograma de | administrativos;
- . en el proceso . . L
Administrativo 3. Probable 4. Mayor | ejecucion por | seguimiento
precontractual y o
retraso en el inicio | constante al proceso
contractual
del proyecto. precontractual y
contractual.
Probabilidad de
Incumplimiento de los .
Meij | lazos y condiciones de Formulacion de plan
dejorar e acceiso Zntregay por causas Retraso en la | de contingencia con
educativo en los ' eiecucio ivi
. P . jecucion de las | actividades alternas
establecimientos De Calendario 2tr|to)lr,||itr)]lsusnflli<;)ir1€trr]?(t)ls(;t: 3. Moderado | 4. Mayor actividades que permitan el
. educativos de los P P contractuales. cumplimiento  del
Propésito . los proveedores del
municipios no . contrato.
» contratista o de sus
certificados del empleados.
departamento del Comunicacion
Cauca. tat lol
Probabilidad de constate con €1 0108
operadores de
Incremento en los . -
. . bienes y servicios.
costos de los bienes y No cumplimiento Estudio de mercado
servicios requeridos de las metas . .
De costos 3. Moderado | 4. Mayor . municipal y regional
para el desarrollo del previstas en el . e .
. par identificacion de
proyecto. Probabilidad proyecto. osibles
de Especulacion de los proveedores
precios. p. e
Vinculacién de
porcentaje para la
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CAUCA

atribuibles al contratista.

Nivel de Comp. O producto Tipo de . .. - Medidas de
|_v . P .p u |.p Descripcion Probabilidad | Impacto Efecto ..' L.
clasificacion relacionado riesgo mitigacién
atencion de
imprevistos.
Disponer de un
sistema de
comunicacion
efectivo.
Incrementar la difusion Probabilidad de Baja . .
. L . Desarticulacion .
de informacién sobre . efectividad de las . Revisar
Componente - Operacionales . 3. Moderado | 4. Mayor | del sistema o
programas, beneficios y estrategias de . periédicamente los
. Y educativo. .
recursos educativos. comunicacion. informes y alertas
tempranas de orden
publico emitidas por
los entes
pertinentes.
Probabilidad de Seguimiento al
e . . Demora en la
Fortalecer la difusiéon de Incumplimiento de los 3 ciccucion de la avance permanente
Actividad: informacion del sector | De Calendario | plazos y condiciones de | 3. Moderado : J.. del proceso de
. Moderado | actividad L
educativo. entrega, por causas contractual adquisicion de los

bienes y servicios.
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14. INGRESOS Y BENEFICIOS

La evaluacion socioecondmica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribucién al
bienestar socio econdmico del pais. Para realizar la monetizacion de cambios generados
asociados al bienestar de la poblacién, se estiman los beneficios econémicos en forma moderada,
lo anterior con el fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable
economicamente.

Método Utilizado para el Calculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa
en el supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacion al hecho de evitar un
“gasto” por tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad

14.1 Ingresos/beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las
causas Yy los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de
transaccion que tiene que incurrir la poblacion si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos
implicitos dentro del proyecto que esta poblacion igualmente dejaria de percibir. Para nuestro caso
los efectos son:

Efectos Mavor repitencia escolar Débil transito a la Alto indice de
Indirectos y P educacion superior empleabilidad informal
Efectos i
. Incremento de la desercion escolar
Directos

Por lo anterior uno de los costos evitados al desarrollarse el proyecto es:
% Costos evitados que implica para los padres de familia o un estudiante prepararse por sus
propios medios para presentar las pruebas saber para mejorar su puntaje y lograr acceder
a la educacion superior.

El célculo de estos beneficios se determina asi:

Tabla 17. Ingresos/beneficios

MEDIDO A BIEN
TIPO DESCRIPCION TRS\éES PRODUCIDO
Costos evitados a las familias por procesos
pedagodgicos independientes para el desarrollo
integral y mejoramiento de los resultados de las
pruebas saber (PRE ICFES)
Beneficio | Cantidad: Corresponde al estimado (7%) de Pesos Otros
estudiantes del grado once, cuyas familias estan
dispuestas a pagar actividades complementarias
para el desarrollo integral.
Valor Unitario:
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Corresponde al costo promedio de un curso de
actividades pedagdgicas (PRE ICFES).

Periodo Cantidad Vz.alor. Valor Total
Unitario
0
1 745 $ 300.000 | $223.500.000
1CAPITULO 1l
15. PROGRAMACION
15.1 Programacion de productos
Tabla 18. Indicador de Producto
Objetivo Indicador de Meta Medio de
ren Producto Meta total por e iz
especifico producto . . verificacion
vigencia
220100200
2201002 Procesos de | 6 campafas
Incrementar .. S, ; .
e servicio de | socializacién de | informativas del Informe,
la difusién de | . . . . ‘
. L, divulgacion lineamientos, sector . Secretaria de
informacion . . Periodo L
para la | politica y | educativo, Educacion vy
sobre . ) . 0
educacion normativa para | socializadas vy cultura  del
programas, . o .
. inicial, la educacion | divulgadas . Cauca
beneficios vy o A Meta: 6 , ,
preescolar, inicial, mediante Vigencia
recursos . . .
. béasica y | preescolar, estrategias de 2026.
educativos. . .. . o
media. basica y media | comunicacion
realizados
15.2 Programacioén de indicadores de gestién
Tabla 19. Indicador de gestién
. UNIDAD DE MEDIO DE
INDICADOR DE GESTION MEDIDA META TOTAL VERIFICACION
Informe de
supervision.
9900G050 Informes de NGmero 10
supervision realizados Fuente Oficina de
comunicaciones -
Secretaria de
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Educacién y cultura
del Cauca.

15.3 Fuentes de financiacion

A continuacion, se relaciona la fuente de financiacion por cada a una de las vigencias:

Tabla 20. Fuentes de Financiacion

Tipo de Tipo de Valor TOTAL VALOR POR
Etapa entidad ENTIDAD recursos (%) VIGENCIA
Vigencia 20206
T | Departamental | Cauca | (ecursos $ 184.400.000 $ 184.400.000
inversion propios
Total $ 184.400.000

16. MARCO LOGICO DEL PROYECTO — RESUMEN

Fuente: Estudio técnico del proyecto

La estructura de marco loégico (ML) como herramienta ampliamente utilizada para concebir de
manera global la situacion problema y las alternativas posibles de soluciéon con su consecuente
alcance e impacto, el cual contribuye a generar una idea clara para la formulaciéon, seguimiento y
evaluacion del proyecto se presenta a continuacion.
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Tabla 21. Matriz de Marco Légico

Componente R. narrativo Indicador Unidad Meta Verificacion Supuestos

El proceso precontractual vy
contractual adelantado por el
Mejorar el acceso area administrativa y financiera
educativo en los se desarrolla oportunamente, los

establecimientos Tipo de Fuente: Informe lazos y condiciones de entrega
Fuente: Reporte del Sistema P y 9

Proposito educativos de los | Cobertura Bruta Total Porcentaje | 90.74 ) de los bienes y servicios se dan
. . Integrado de Matricula -
municipios no certificados de manera oportuna.
SIMAT — MEN, 2026. . .
del departamento  del Los precios de los bienes y
Cauca. servicios requeridos para el
desarrollo del proyecto son
acordes al mercado regional.
Procesos de Tipo de fuente: Informe
Incrementar la difusion | Socializacion de Fuente: Informe consolidado

. . lineamientos, politica y
de informacion sobre )
Componente . normativa para la | Numero 6
programas, beneficios y 9 -~
educacion inicial,

recursos educativos. preescolar, basica y

media realizados

de campafas informativas | El orden publico en la zona de
del sector educacioén, Fuente | ejecucion del proyecto es normal
Oficina de comunicaciones —
Secretaria de Educacion y
cultura del Cauca.

Fortalecer la difusion de

informacién del sector | Nombre: Contenidos Tipo de Fuente: Informe
educativo. Educativos Digitales de
—— - g . El cronograma de entrega de los
o Disefiar estrategias de | acceso publico . Fuente: Oficina de | . L
Actividades N . Numero 120 L .| bienes y servicios del proyecto se
comunicacion con enfoque | publicados para comunicaciones — Secretaria
. - . desarrolla de manera normal.
educativo educacién preescolar, de Educacion y cultura del
Dotar equipos y | basicay media Cauca.

herramientas tecnoldgicas
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17. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y FLUJO FINANCIERO DEL PROYECTO POR FUENTE DE FINANCIACION

TiTULO DEL PROYECTO: DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL DE COMUNICACIONES PARA LA PROMOCION DE LA
PERMANENCIA EDUCATIVA EN LOS 41 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL CAUCA

OBJETIVO GENERAL: Mejorar el acceso educativo en los establecimientos educativos de los municipios no certificados del departamento del Cauca.

CRONOGRAMA DE EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA
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Objetivos Especificos Actividades Sub Actividad Unidad de medida |Cantidad |Meta | £ | £ |2 |8 18 8|8 | L8| 8 @
S| SIS S| S| =S| =|=|=|=s
CONTRACTUAL

Elaboracién y produccion de cuias glglglglgslgslglgslgls
radiales, difundidas en espacios S|d|o|c|So|S|c|S|S|S
noticiosos y/o de variedades en Cufias radiales 960 960 § § § § % § § % % §
frecuenglas.AM y/q FM de med!os de dlald sl il sl e | &
comunicacion radiales comerciales. BN H | D | B BB P BB B

Incrementar la difusion 1,1 Fortalecer la i6 i6 f
€ 8 1 Fonta Elab(.)racmn.y prqducmon de cufas glgslgslglslslglgslgls
de informacion sobre difusién de radiales, difundidas en espacios S|le|e|e|(e|ce|(ae|la|lce|e
programas, beneficios y informaci6n del noticiosos y/o de variedades en Cufias radiales 2100 |2100 E E E E E uﬁ: uﬁ: E E uﬁ:
recursos educativos. sector educativo. frecuenc_:laslAM y/q FM de med.|os. de dlalgladldlaladlala] e
comunicacion radiales comunitaria. BB | D | B BB R B S| B
!EIapo_racmn y d.IfU.SIOI’l de notas Notas periodisticas, o|l9|le(le|le|le|9|2|2|9
periodisticas, cubrimiento de eventos, banner permanente 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
mensajes institucionales y publicacién en ner p - 407 407 | 0 |0 | 0 |0 | 0| 0| D | D || w0
d iales de medios de en sitio web visible y 0 | 0 [0 | |0 ||©|©|w©|wx
redes sociales de' videos. D DEDEDEDEDEDEDE D
comunicacion virtuales. B o | v | ph v ||| n| e
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Gobernacion del

CAUCA

Publicacion de avisos de ley (edictos, § § § § § § = § § §
convocatorias, emplazamientos, entre . ; ; : : : ; : : : ;
otros) en medio dgam lia circulacion Avisos de Ley 82 B2 1515|5555 S 3|33
. Pl ©C|lo|©|0|l©| ©|®|lo|b|©
impreso o digital O o | |la|le|len | Ble| v e
o o
o o
o o
Material Informativo y pedagogico Impresos 1605 1605 9 9
~ ~
&+ &+
o o
o o
Q| e
Prestacion de servicios profesionales Honorarios 2 2 S| S
~ ~
< | <
A | A
1,2 Disenar
estrategias de
comunicacion con
enfoque educativo
o o o o o o
o o o o o o
el|le (e |e|e|°
Apoyo a la gestion Honorarios 6 6 S|l o|o|lo|o|oD
€ | © [ © | | O | ®
N N N N N N
R | A | A | A | H| P
o
3
1,3 Dotgr equipos y ] =
herramientas Numero 3 3 =
tecnoldgicas o
N
&

INTERVENTORIA o SUPERVISION
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CAUCA

18. ANEXOS
Anexo 1. Cadena de Valor
Anexo 2. Cronograma de actividades y flujo financiero del proyecto por fuente de financiacion.
Anexo 3. Presupuesto del proyecto por capitulo.
Anexo 4. Cotizaciones
Anexo 5: Certificado Articulacion de la politica Publica
Anexo 6. Focalizacion de la politica.

Anexo 7: Regionalizacion producto.
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